Apostoli életut

A Szalézi Munkatarsak Egyesiiletének

Alapszabalya

Bevezetés

Kilénboz6 utak kindlkoznak a keresztények szamara, hogy a keresztségben elnyert hitliket megéljék.
Isten egyeseket a Szentlélek indittatasabdél és Don Bosco személyes vonzasabdl fakaddan
egyuttmikodésre hiv, dgy hogy kdzben maradjanak a vildgban. Akdr szerzetesként, akar laikusként,
arra hivja 6ket, hogy Szalézi Szent Ferenc Tarsasaganak karizmajat valdsitsak meg.

A kezdetektél fogva Don Bosco szandékaban allt segitGinek is szervezett format biztositani. Vilagi
keresztényeket, férfiakat és nGket egyhazmegyés papokat hivott meg, hogy , egylittm(ikodjenek” vele
kiildetésében, a fiatalok, f6leg a szegények és az elhagyatottak a megmentésében.

1876-ban irta le a ,Szalézi munkatdrsak szabdlyzatdban” életutjuk kdvetelményeit, amit késGbb az
Egyhdz jovahagyott.! Mdra a szalézi munkatarsak az egész vilagon jelen vannak és tevékenykednek.

A kovetkez6 szoveg az Apostoli életut szabalyait irja le. Az életszentség hiteles Gtjat kindlva, ahol a
,jotettek a lelkek megmentéséért végzett munkava valnak".
Ennek megvaldsitdsat a munkatédrsak az ket meghivéd Atyaisten hiiségében bizva végzik.?

IAMADEI, A.- CERIA, E.-CICCARELLI, Pietro- FOGLIO, Ernesto- LEMOYNE, G.B.: Memorie biografiche di Don (del
Beato...di San) Giovanni Bosco [Bosco Jdnos atya életrajzi emlékei] Vol. I-XXI. SEl, San Benigno Canavese-Torino
1898-1972. (Tovabbiakban: MB)

Megtaldlhatd: http://donboscosanto.eu/memorie_biografiche/index.php és
http://www.sangiovannibosco.net/index.php?id=memorie-biografiche oldalakon.

Magnasco, Salvatore: Decreto del 15.12.1877. in: MB Vol. XIIl. 604

2MB Vol. XI 82-83.



http://donboscosanto.eu/memorie_biografiche/index.php
http://www.sangiovannibosco.net/index.php?id=memorie-biografiche

I. FEJEZET
A szalézi munkatars a Szalézi Csaladban és a vilagban

Nem ti vdlasztottatok engem, hanem
én vdlasztottalak ki benneteket; és
arra  rendeltelek  titeket,  hogy
elmenjetek és gylimédlcsét teremjetek,
és gyiimoélcséték megmaradijon.

(Jn 15, 16)

1. cikkely

Az Alapitd: Istentdl kiildott ember

A Szentlélek, hogy hozzajaruljon az ifjusagnak, ,az emberi tarsadalom legérzékenyebb és
legértékesebb részének”® (dvozitéséhez, Maria anyai kdzbenjrdsdval Bosco Szent Jénost
tdmasztotta, aki megalapitotta a Szalézi Szent Ferenc Tdrsasdgdt (1859), majd pedig Mazzarello Szent
Madria Dominikaval a Segitd Szliz Mdria Lednyai Intézményét (1872). 1876-ban kiterjesztette a szalézi
karizma apostoli erejét azzal, hogy hivatalosan is megalapitotta a Szalézi Munkatdrsak Jambor
Egyesiiletét, mint a Szalézi Csalad harmadik agat, kapcsoldédva Szalézi Szent Ferenc Tarsasagdhoz,
amelyet Don Bosco Szalézi Tarsasdgdnak is neveznek.

A Szentlélek atyai és mesteri szivet formadlt Bosco Szent Janosban, amely teljes odaadasra képes, és
olyan nevel6i médszert sugallt neki, amelyet egészen athat a J6 Pasztor irgalma.

2. cikkely
A szalézi munkatars sajatos hivatdsa az egyhazban

1.8

Szalézi munkatdrsként élni vdlaszadast jelent az apostoli meghivdsra, mely a Szentlélek ajandéka.
Ezzel vallalja az Evangélium sajatos mdédon valo megélését és a részvételt az egyhaz killdetésében. Ez
egy szabad dontés, amely az egyén létének teljes valdsagat hatdrozza meg.

2.§
Ez az ut jarhatd barmilyen kulturalis és tarsadalmi korGlmények kozt él6 katolikus szamara, aki
elhivatottsagot érez arra, hogy hitét a hétkdznapokban a kévetkez6k szerint élje:

- Istent mint Atyat és megvaltd Szeretetet tapasztalja meg; Jézus Krisztusban az egysziil6tt Fiuval, az
Atya kildottjével taldlkozik; bensGséges egységben él a Szentlélekkel, aki Isten Népének éltetd ereje
a vilagban;

- tudatdban van annak, hogy egy hatarozott kiildetés meghivottja: kdzrem(ikédik a gyermekek és
fiatalok Gdvoziléséért végzett munkaban, elkotelezédik Don Bosco fiatalokért és az egyszerl népért
kapott kildetése mellett.?

3 MB Vol. Il. 45. V6. MB Vol. VII. 291.

4BOSCO, Giovanni: Cooperatori Salesiani: ossia un modo pratico per giovare al buon costume ed alla civile
societa, [Szalézi munkatdrsak. Gyakorlatias mddszer a kézerkdlcs és a tarsadalom javdra], 1876. in
http://cooperatori.sdb.org/cooperatori/files/regvitaapita.pdf és
http://www.donboscosanto.eu/oe/cooperatori_salesiani_[1877].php IV.

(Tovabbiakban: DB Szabdlyzat)



http://cooperatori.sdb.org/cooperatori/files/regvitaapita.pdf
http://www.donboscosanto.eu/oe/cooperatori_salesiani_%5b1877%5d.php

3. cikkely
Egyetlen hivatas megélésének két modja

1.8
Don Bosco elgondoldsa szerint a Szalézi Munkatdrsak Egyesiilete nyitva all mind a vilagi keresztények,
mind pedig az egyhdzmegyés papsag el6tt.

2.§
A vildgi munkatarsak apostoli elkotelezettségiket és a szalézi lelkiséget életik és munkdajuk
hétkéznapi helyzeteiben élik meg, érzékeny nyitottsaggal a vilagra.®

3.8

Plspokok, egyhazmegyés papok vagy diakdnus munkatarsak Don Boscot, mint a lelkipasztori szeretet
kiemelkedd példaképét kovetve gyakoroljdk hivatasukat. Munkdajukban kitlintetett helyet kapnak a
fiatalok és az egyszerl emberek.

4, cikkely
Az Egyesiilet az egyhdzban

1.§

Az Apostoli Szentszék a Szalézi Munkatdrsak Egyesiiletét, a hivék nyilvanos egyesiileteként hagyja
jova,® amely osztozik a Szalézi Szent Ferenc Tarsasdganak lelki 6rokségében.

Tagjai az egyhaz nevében aktivan egylttmikodnek a kozos kiildetésben. Teszik ezt az egyetemes
rendfénoknek, mint Don Bosco utddanak vezetésével, pdsztorai irdnti hliséggel, egylittm(ikodve mas
egyhazi szervezetekkel is.

2.8
A Szalézi Munkatdrsak kinyilvanitjak bizalmukat és tiszteletiiket a Szentatya irant.

3.8
A Szalézi Munkatdrsak Egyesiilete egyhézjogilag nyilvanos, elismert jogi személy.” Kdzpontja
Rémaban van.

5. cikkely
Az Egyesiilet a Szalézi Csaladban

A Szalézi Munkatarsak Egyesiilete a Szalézi Csaldd egyik aga. A Szalézi Szent Ferenc Tarsasagaval, a
Segit6 Szliz Maria Leanyai Don Bosco N&vérekkel és mas hivatalosan elismert csoportokkal egyiitt
8hordozza a k6z6s szalézi hivatast és veliik kézésen felel6s a Don Boscé-i terv megvaldsuldsaért az
egyhdazban és a vilagban.

5V&. CODEX IURIS CANONICI - Egyhézi Térvénykdnyv. Szerkesztette, forditotta és a magyarazatot irta Erdd
Péter. Budapest, 2015. 278.k (Tovabbiakban: CIC)

8 1X: Piusz levele ,,Cum Sicuti” (1876. majus 9.) in: MB Vol. XI. 77. = II. Janos Pal RVA [Apostoli Elet
Szabdlyzata](1986. V. 9.), Prot.n.T9-1/86 — XVI. Benedek PVA [Apostoli Elettt Szabdlyzata] ad experimentum
(2007. 111.15.) Prot.n.T9-1/2006 — Ferenc PVA [Aostoli Eletut Szabdlyzata] definitivum (2013.VI1.13.)

7Vé. CIC313.k.

8 vé. Atti del Consiglio Generale304, 1982. [Az Egyetemes Tandcs irdnyelvei a Szalézi Csalddba valé
befogaddsrdl] http://sangiovannibosco.net/attiCG/Atti 1982 304.ACS.pdf

(Tovabbiakban: ACS)



http://sangiovannibosco.net/attiCG/Atti_1982_304.ACS.pdf

A vildghoz vald viszonyabdl fakaddan sajatos értékekkel gazdagitja a Szalézi Csalddot, tiszteletben
tartva minden egyes ag identitasat és onallésagat. Szoros lelki kozosséget tart fenn a Szalézi Szent
Ferenc Tarsasagdval, amely az Alapitd akaratabdl kiilonos felel6sséggel bir a Csaladban.

6. cikkely
Szalézi munkatdrsak: szaléziak a vilagban

A szalézi munkatarsak hitlket sajat, vilagi kornyezetiikben élik meg.

Don Bosco Apostoli életitra vonatkozd Alapszabalyatél inspirdlva szoros lelki kozosséget élnek meg a
Szalézi Csalad tobbi tagjaval. Testvéri 0sszekottetésben vellk ugyanarra a kiildetésre kotelezik el
magukat, a fiatalok és az egyszer(i emberek szolgalataban. Lehetdségeikhez mérten dolgoznak az
egyhdz és a tdrsadalom javara, kornyezetilknek a neveléssel kapcsolatos szikségleteinek
megfelelGen.®

%V6. CHAVEZ, Pascual: Carta d’Identitd della Famiglia Salesiana [A Szalézi Csaldd chartdja], Réma, 2012.
http://www.apostolesacrafamiglia.it/documenti%20allegati/carta %20identita _della %20famiglia %20salesia

na.pdf
(Tovabbiakban: A Szalézi Csaldd chartdja)



http://www.apostolesacrafamiglia.it/documenti%20allegati/carta_%20identita_della_%20famiglia_%20salesiana.pdf
http://www.apostolesacrafamiglia.it/documenti%20allegati/carta_%20identita_della_%20famiglia_%20salesiana.pdf

Il. FEJEZET
A szalézi munkatarsak apostoli elkételezettsége

Ti vagytok a féld sdja...Ti vagytok a
vildg vildgossdga...Ragyogjon a ti
vildgossdgotok az emberek el6tt,
hogy ldssdk jo tetteiteket, és
dicséitsék mennyei Atydatokat!

(Mt 5,13-16)

7. cikkely
Tanusagtétel a nyolc boldogsag szellemében

A munkatdrsnak a nyolc boldogsdg szellemétdl atitatott életstilusa elkotelezettség a kultura és a
tarsadalmi élet evangelizdldsdra.’® Ezért a munkatdrs - mivel Krisztusban gydkerezik - annak
tudatdban, hogy minden megkeresztelt ember a szeretet teljességére van meghivva, megéli és
tanusagot tesz:

e az élet Szentlélek szerinti megélésérdl, aki az 6rom, a béke, és a megbocsajtds forrasa.

e a szabadsdagrdl Isten tervének engedelmeskedve. Megbecsiilve vilagunk értékeit és a
személyes szabadsagot, elkotelez6dve ezeknek az értékeknek elsésorban az emberek
szolgdlataban torténd felhasznalasa irant.

e az evangéliumi szegénységrél a rabizott javak tekintetében, a mértékletesség és megosztas
elvei szerint, a kozjo érdekében.

e a nemiség tapintatos, evangéliumi tisztasaggal vald megélésérdl, az 6romteli hazassagrol
vagy colibatusban élt életrél, amelyet a szeretetre alapozva kovetkezesen megél.

e a konyoriletességrél, amely megnyitja az ember szivét minden anyagi és erkodlcsi
nyomorusag el6tt, és a felebarati szeretet tetteire 6szténzi.

e az igazsagossagrol, egy testvériesebb vilag épitésével, amely elismeri és tdmogatja minden
ember jogait, kiilondsen a leggyengébbekét.

o aszildrd akaratrdl a béke épitésére az erGszak és gy(lolet altal felzaklatott vilagban.

Az Isten- és emberszeretetnek ez az Utja biztos Ut a megszentel6désre.

8. cikkely
Apostoli elkotelezettség

1.8

A szalézi munkatarsak elsGsorban mindennapi feladataikban élik meg apostoli voltukat. Jézus
Krisztust, a tokéletes Embert igyekeznek kovetni, akit az Atya az emberek szolgalatara kiildott a
vilagba. Ezért arra torekednek, hogy mindennapi életiik korilményei kozott Isten és a felebarat
szeretetének evangéliumi eszményét valdsitsak meg.t?

2.§

Szalézi lelkiséggel athatva kilonleges figyelmet forditanak a fiatalokra, kiilonésen a
legszegényebbekre, vagy a barmilyen moddon kirekesztettekre, a kizsdkmanyolas és erdszak
aldozataira, a munka vildgaban palyakezd6kre, és azokra, akik hatarozottan az elhivatds jeleit
mutatjak.

10y, 11. JANOS PAL pépa: Christifideles Laici 16. http://uj.katolikus.hu/konyvtar.php?h=90 (Tovabbiakban: ChL)
és 1. VATIKANI ZSINAT: Gaudium et Spes 72. http://www.katolikus.hu/zsinat/zs 16.html| (Tovabbiakban: GS)
1vé. GS 45.



http://uj.katolikus.hu/konyvtar.php?h=90
http://www.katolikus.hu/zsinat/zs_16.html

3.8

Tadmogatjak és védik a tarsadalom és az egyhdz alapsejtjének, a csalddnak értékeit'?, és azon
munkalkodnak, hogy a csaldd, mint ,csalddegyhdz” valésuljon meg!®. A hazassagban él8 szalézi
munkatarsak kiildetésiket ,,a teremt6 Isten szeretetének munkatarsaiként” élik meg. Gyermekeiknek
,€els6 és legf6bb nevel6i” a megel6z6 modszerbél fakado jésag pedagdgiaja szerint.

4.8
Az egyhdz tdrsadalmi igazsagossagra vonatkozd tanitasat figyelembe veszik és a tarsadalmi
kommunikdcié nevelési szempontbdl helyes mddjait tdmogatjak.

5.8
Tamogatjak az egyhdz missziés tevékenységét és elkotelezik magukat az egész vilagra nyitott
szemléletd, a kulturak kozti parbeszédet erdsité nevelés mellett.

9. cikkely
A keresztény nevelés feladata

1.§

A szalézi munkatdrsaknak mindenitt a Don Bosco szellemében folytatott nevelés és az evangelizacié
a feladata,* hogy neveltjeik ,becsiiletes allampolgdrok, j6 keresztények és a Mennyorszag boldog
lakoi” legyenek. Maguk pedig torekszenek az egyre teljesebb emberi és keresztényi érettségre.

2.8
A szalézi munkatarsak megosztjdk a fiatalokkal lelkesedésiiket az igazsdg, a szabadsdg, a
méltdnyossag, a kdzjo és a szolgdlat értékeinek hiteles megélése irant.

3.8
A hit és a szentségek révén a feltdmadt Krisztussal valé taldlkozdsra nevelik a fiatalokat, hogy Benne
rataldljanak életiik értelmére, és ,,Uj” emberekké valjanak.

4.8
Segitik a fiatalokat olyan életpalydk megtervezésében, amelyek képessé teszik Gket, hogy keresztény
és szalézi médon tegyenek tanusagot az egyhazban és a tarsadalomban.

10. cikkely
A josag pedagogiaja

A szalézi munkatarsak nevelési tevékenységeikben:

1.§
- alkalmazzdk Don Bosco "megel6z6 modszerét", mely lelki és nevelési tapasztalat a jozan észen,
valldson, és szeret8 jéindulaton alapul.’®

12y4. ChL 40.

13y6. I1. VATIKANI ZSINAT: Lumen Gentium 11. http://www.katolikus.hu/zsinat/zs 03.html (Tovabbiakban: LG)
14ACS 290, 1978. VIGANO, Egidio: Il progetto educativo salesiano [A szalézi nevelési projekt]
http://sangiovannibosco.net/attiCG/Atti 1978 290.ACS.pdf

15B0OSCO, Giovanni: Il Sistema preventivo nell’educazione della gioventti [A megel6z6 mddszer a fiatalok
nevelésében] 1877. in: http://cooperatori.sdb.org/cooperatori/files/regvitaapita.pdf és
http://www.donboscoland.it/articoli/articolo.php?id=4117



http://www.katolikus.hu/zsinat/zs_03.html
http://sangiovannibosco.net/attiCG/Atti_1978_290.ACS.pdf
http://cooperatori.sdb.org/cooperatori/files/regvitaapita.pdf
http://www.donboscoland.it/articoli/articolo.php?id=4117

2.§
- csalddias kornyezetet teremtenek, amelyben az allandd parbeszéd, a lelkesit6 jelenlét, a személyes
kisérés és a csoportélmény segiti Isten jelenlétének megtapasztalasat.

3.8
- tamogatjdk a jot. Az élet szeretetére, felelGsségvallalasra, szolidaritdsra, megosztasra,
egyuttmikodésre és lelki kozosségre nevelnek.

4.8

- hisznek a Kegyelem lathatatlan mdkddésében, szamitva neveltjeik személyiségének belsé
gazdagsagara. Optimista realizmussal fordulnak minden egyes fiatal felé, meggy6z6dve a hit
élményének nevel6 értékében. Elfogadd, érett szeretet jellemzi a fiatalokkal kialakitott
kapcsolatukat.

11. cikkely
Jellemz6 tevékenységek

A szalézi munkatarsak nyitottak az apostoli kiildetés kilonb6z6 formdi irdnt. Ezek kozil el6nyben
részesiilnek a csaladi élet, valamint sajat munkajuk és tevékenységeik az Egyesiiletben:!®

e katekézis és keresztény képzés

o ifjusdgi és csalados csoportok szervezése, miikodtetése

e nevelési és oktatasi intézményekkel valé egylittmikodés

e szocidlis szolgdlat a szegények kérében

o szerepvallalds a tarsadalmi parbeszédben, médiumokban

e részvétel a hivatds pasztordcidéban

e misszids munka

o egylttm(ikodés az 6kumenikus és vallaskozi parbeszédben

e tanusagtétel szocidlis, szocidlpolitikai tevékenységekben

e azEgyesiilet fejlesztése

12. cikkely
A tevékenységek maddja, szervezeti keretek

1.8
A szalézi munkatdarsak részt vesznek az Egyesiilet egyhazon beliili kiildetésében, erésitik azt maguk
elkotelezettségével és mas emberek bevondsaval.

2.§

A szalézi munkatarsak az egyittmikodés és kozos munka szellemében tevékenységeiket olyan
szervezeti keretek kozt fejtik ki, ahol a vilagi koérilmények a legkedvez6bb lehetéséget nyujtjak
hatékony részvételiikre. Ezek lehetnek civil, kulturdlis, tarsadalmi, gazdasagi, politikai, egyhazi és
szalézi szervezeti keretek is.””

VO. BRAIDO, Pietro: Il sistema preventivo in un ‘decalogo’ per educatori, Ricerche Storiche Salesiane 4, 1985.
131-148.

18v3. DB Szabdlyzat IV, 1. és IV, 2-4. valamint LG 35.

Katolikus Egyhdz Katekizmusa Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 2013. 904-906. http://www.katolikus.hu/kek/
17v6. MB Vol. XVII. 25. és CIC k. 305. valamint ChL 42.



http://www.katolikus.hu/kek/

3.8

A szalézi munkatarsak apostoli tevékenységeiket az Egyesilet altal 6nalléan szervezett keretek kozt
végzik, és olyan kezdeményezések megvaldsitasaval, melyek sajat kornyezetik legsirgetébb
szlikségleteit valaszoljdk meg.



HI.FEJEZET
A szalézi munkatarsak lelkisége

Amit tanultatok és elfogadtatok, amit
hallottatok és példamon ldttatok, azt
tegyétek, és veletek lesz a béke
Istene!
(Fil 4,9)

13. cikkely
Ertékes 6rokség

A Szentlélekt6l vezetve Don Bosco kialakitott és Csaladja tagjainak orokil hagyott egy Uj élet- és
cselekvési stilust, a szalézi lelkiséget.*®

A szalézi lelkiség az Evangéliumban gyokeredz6 tapasztalat, melynek forrdsa maga Jézus Szive.
Odaadasra és szolgalatra 6sztonzi azokat, akik ebben a lelkiségben élnek.

A szalézi lelkiséget az apostoli szeretet tapldlja. Ez a legf6bb bels6 mozgatd erd, amely egyesiti az
Isten és a felebarataink iranti szenvedélyt.

A szalézi lelkiség szentségi spiritualitdasban Olt testet, amely 6rommel és reménnyel megélt
mindennapi életet és felelds szolgalatteljesitést eredményez az egyhdzban és a tarsadalomban.

A szalézi lelkiség igényes, der(s, higgadt, ,aszketikus” életvezetést kivan meg, 6sszhangban Don
Bosco intelmével: ,Munka és mértékletesség”.

14. cikkely
Az elkotelezett hit tapasztalata

1.8

A szalézi munkatars a szalézi lelkiséget Istennek az egyhdz szamdra adott adomanyaként tekinti, és
azt foglalkozasanak vagy lelkipasztori koriilményeinek megfelel6en gyimolcsdzteti. Don Bosco
karizmajat valdsitja meg, amikor a szalézi emberszeretetet képviseli, és annak alapjan a remény és a
j6v8 alapjait mutatja meg a tdrsadalom és tagjai szadmara.*®

2.8
A szalézi lelkiség megélése az egyhazi kozosség ,,gyakorlati” megtapasztalasa.

3.8

A szalézi munkatdrsak a Szepl&telen Sziizre, a Keresztények Segitségére bizzak magukat, mivel O a
munkatdrsak apostoli hivatdsdnak vezet&je: hogy Isten h(i munkatarsava legyenek az O idvosségre
vezet6 tervének megvaldsitasaban.

Maridnak, a Keresztények Segitségének, a J6 Pasztor édesanyjanak segitségét kérik, hogy kitartdak
legyenek a sajat, és a fiatalok lidvosségéért végzett szolgalatban.

A szalézi lelkiséget jellemzi, hogy naponta folyamodik Maridhoz.

18vd. A Szalézi Csaldd chartdja 37.
%Y. 0. 15-17.



15. cikkely
Kézéppontban az apostoli szeretet

1.8

A szalézi lelkiség szive az apostoli és lelkipasztori szeretet. Ez teszi jelenlévévé az Atya irgalmassagat,
Krisztus (dvozit6 szeretetét és a Szentlélek erejét a fiatalok kozott. Don Bosco ezt fejezte ki
jelmondataval: ,,Da mihi animas, cetera tolle.” azaz: ,Adj nekem lelkeket, minden mdast vegyél el.”
Erre utal a ,szaléziak” elnevezés is: Szalézi Szent Ferencet valasztotta véd&szentnek?®, aki a
keresztény emberszeretet, az apostoli elkbtelezettség és szeretetreméltdsdg, valamint a laikus
lelkiség tamogatdsanak példaképe.

2.8

A cselekvé szeretet Isten ajandéka a szalézi munkatdrsak szdmara, amely egyesiti Gket Istennel és a
fiatalokkal. Mdria anyai gondoskoddasa Osztonzi ezt a szeretetet, aki er6t ad nekik mindennapi
tanusagtételikben.

16. cikkely
Szalézi jelenlét a vilagban

1.§

A Szalézi Munkatarsak ,er6s szolidaritast”<* vallalnak a tdrsadalommal, amelyben élnek, s amelyben
arra hivatottak, hogy vildgossag, sd, és kovdsz legyenek. Hisznek az emberben rejl6 eréforrasokban.
Megosztjak masokkal sajat kulturdjuk értékeit, és kidlinak amellett, hogy annak Iényege a keresztény
emberszeretet. Keresztény kritikai érzékkel tdmogatjak az Ujdonsagokat. Eletikben ,megtartjak a

jot” 2% és f6leg a fiatalokra figyelve igyekeznek az id6k jeleit felfedezni.

721

2.8
A tarsadalmi és kulturdlis kihivasokkal® és nehézségekkel szemben kritikusan és épitéen lépnek fel.
Sikra szdllnak a keresztény kultura, az elfogadas és a szolidaritas terjesztéséért a tdrsadalomban.

17. cikkely
Cselekvési stilus

A szalézi munkatarsak ,jo keresztényekként és becsiletes polgarokként" élnek, életiiket
megszentelve a mindennapokban, és miikddésik az Istennel vald kdzosségben gyokerezik. Hisznek az
élet értékében, az dnzetlenségben, a testvériességben és a felebarati szeretetben. Méltanyoljak a
napi élet 6romeinek felismerésére torekvé nevelést, és ezt képviselik masok felé is.

18. cikkely
A kapcsolatok stilusa

A szalézi munkatérsak kapcsolatait Don Bosco megel8z8 mddszere hatja at.%

2pB Szabdlyzat V, 8.

BALBONI, Rugero: Trattato dell’ amor di Dios, Paoline-Edizione, 1989.

RAVIER, André: Szalézi Szent Ferenc. Ecclesia, Budapest, 1993.

2ys. GS 1.

221Tessz 5,21

B4, GS 4. és 11.

24BRAIDO, Pietro: | molti volti dell’amorevolezza, Rivista di Scienza dell’educazione, 37/1999. 17-46.



A szeretetreméltésagot, mint Isten szeretetének jelét gyakoroljdk és eszkdzként hasznaljak ahhoz,
hogy felélesszék Isten jelenlétét mindenki szivében, akivel csak taldlkoznak.

Mindig készek arra, hogy megtegyék az els6 lépést, és hogy josaggal, tisztelettel és tirelemmel
forduljanak masok felé. Igyekeznek bizalmon és baratsagon alapuld kapcsolatokat Iétesiteni, hogy
egyszerliséget és gyengédséget sugdrzd csalddias légkort teremtsenek maguk koril. A szalézi
munkatarsak béketeremtdk, beszélgetéseikben vilagos fogalmazdsra, megegyezésre és egyetértésre
torekszenek.

19. cikkely
Az ima stilusa

1.8

A szalézi munkatarsak meg vannak gy6z6dve arrél, hogy a Jézus Krisztussal vald egység nélkiil nem
tudnak elérni semmit.?> A Szentlelket hivjik segitségiil, aki nap, mint nap megvilagositja és megerd&siti
6ket. Imadsaguk Isten szavaiban gyokerezik, egyszer(i és bizakodd, 6romteli és alkotd; apostoli tliz
hatja at, kitartéak benne és életiik részévé valik.

Imaéletiik taplalasara az egyhdz, az Egyesiilet és a Szalézi Csaldd altal felkinalt lelki forrasokkal élnek.
Tevékenyen részt vesznek a liturgidban, és értékelik a népi vallasgyakorlas formdit, amelyek
gazdagitjak lelki életiket.

2.8

Hitiket a szentségek a&ltal er@sitik meg. Apostoli szeretetiiket az Eucharisztidval taplaljak. A
gybénasban taldlkoznak az Atya irgalmaval, ami életiikre a dinamikus és allandé megtérés 6romét
vetiti ra, és noveli benniik a megbocsatas képességét.

3.8
Belsé és apostoli életiiket lelki programokon keresztil erésitik, beleértve azokat is, amelyeket az
Egyesllet szervez.

20. cikkely
Egységben Mariaval, a Keresztények Segitségével, és szentjeinkkel

1.8

Ahogyan Don Bosco, a szalézi munkatarsak is gyermeki szeretetet taplalnak Maria, a Keresztények
Segitsége irant, aki az egyhaz és az emberiség Anyja.?® O részt vett a megvaltds mivében, és
napjainkban is ezt teszi, mint Isten népének Anyja és SegitSje. O a Szalézi Csalad kiilonleges kisérdje.
Don Bosco 6ra bizta a munkatarsakat, hogy védelmezze és lelkesitse Gket kildetéslikben.

2.§

A szalézi munkatarsak kiilonleges szeretettel fordulnak Szent Jozsefhez, az egyetemes egyhaz
patrénusahoz. Bizalommal folyamodnak Bosco Szent Janosnak kdzbenjarasaért, aki a fiatalok és az
egész Szalézi Csalad ,atyja és mestere”.

3.8
Az apostoli élet példaképei kozott megkilonboztetett tisztelettel ovezik Szalézi Szent Ferencet,
Mazzarello Szent Maria Dominikdat, Boldog Alessandrina Maria da Costat, Margit mamat, valamint a

Jn 15,5
II. VATIKANI ZSINAT: Apostolicam Actuositatem 4. http://uj.katolikus.hu/konyvtar.php?h=12
26Vd. A Szalézi Csaldd chartdja 51-53.
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Szalézi Csaldd tobbi szentjét, boldogjat, tiszteletreméltéjat. Eletiik megismerése sugalmazas és ima
forrasa.



IV. FEJEZET
A szalézi munkatars k6zosségben és egyiittmiikodésben

Eljetek méltéan ahhoz a
meghivdshoz, amelyet  kaptatok:
teljes aldzatossdggal, szelidséggel és
tiirelemmel! Viseljétek el egymdst
szeretettel!  Buzgdlkodjatok azon,
hogy a Lélek egységét a béke
kételékével megtartsdtok!

(Ef 4,1-3)

21. cikkely
Testvérek Don Boscéban

A koz6s apostoli elhivatds, és az ugyanazon Egyesilethez valé tartozas lelki testvérekké teszi a
munkatdrsakat. Valdban, ,egy sziv és egy lélekként”?” élik meg kozosségiiket, Don Bosco jellegzetes
lelkisége altal.

Orémmel vesznek részt Egyesiiletiik ,csaladi életében”, hogy jobban megismerjék egymast, egyiitt
novekedjenek a hitben, tapasztalatokat cseréljenek, és apostoli kezdeményezéseken
munkalkodjanak.

Az Egyesiilet életét egymas kélcsonods elfogadasaval és megbecsiilésével segitik el$.?®

22. cikkely
K620s felel6sség a kiildetésben

§1.

A szalézi munkatars felelGsséget érez a kdzos kildetésért. Sajat életkorilményeinek megfeleléen,
képességei és lehet6ségei szerint, értékes és lényegi tevékenységgel valdsitia meg azt. A
munkatarsak az Egyesiiletben kdzosen vallaljak a felel6sséget a nevelésért és az evangelizalasért.
Minden munkatars részt kell, hogy vegyen a taldlkozékon, ahol a kiilonb6z6 teend6k megtervezése és
értékelése, s a felel6sok megvalasztasa zajlik. Akit megbiznak egy feladat ellatasaval, hlséggel, és a
szolgdlat szellemében végzi azt el.

§2.
Minden szalézi munkatars felelGsséggel és az Osszetartozas szellemében tdmogatja az Egyesiilet
gazdasagi fiiggetlenségét azért, hogy az kiilldetését teljesithesse.?

23. cikkely
Részvétel a Szalézi Csaladban, és kapcsolatok annak agai k6zott

1.8

,Gyenge erdk, amikor egyesiilnek, erGssé valnak; és ha egy kotél 6nmagdban konnyen el is szakad,
hdrom kotelet egyesitve nehéz azokat eltépni”®*® - hilen Don Bosco ldtomésdhoz, a szalézi
munkatarsak apoljak a lelki kozosséget és az egylttmiikodést a Szalézi Csalad mas agaival. Teszik ezt
a kolcsénds megismerés és tajékoztatas, az egymdsnak nyujtott lelki és képzési segitség, és a kdzos

27yé. DB Szabdlyzat |. és Préd 4, 12.
28vd. DB Szabdlyzat V, 7. és VI, 4-5.
V4. Szalézi Csaldd chartdja 34-35.
30v§. DB Szabdlyzat 1.



apostoli feladatokba valé bekapcsolddas dltal, tiszteletben tartva az egyes csoportok 6nalldsagat,
egyediségét.3!

2.8

A részvétel a Szalézi Csaldd kiildnb6z6 szintjein miikédé testiiletek®? munkdiban és a kapcsolat az
egyhdz pasztordlis szervezeteivel, civil intézményekkel er@sitik az Uj kezdeményezések kozos
keresését. gy mutathatja meg a szalézi kiildetés a gazdag lelki és apostoli drokségét.

3.8

A szalézi munkatarsak kozeldlldnak érzik a Szalézi Csaldd minden 4gat, mert 6k mindannyian a szalézi
lélek és karizma Orokosei. Nyitottak az egyittmikoédés minden formdjara, és tdmogatjdk azt,
kilonosen a laikus csoportokkal, tiszteletben tartva egymas dnazonossagat és onallésagat.

24. cikkely
Az egyetemes rendfénok

1.§

A Szalézi Szent Ferenc Tdrsasagdnak egyetemes fénéke Don Bosco utdda.?® Az Alapité kifejezett
akarata folytdn 6 az eldljaréja az Egyesiiletnek és abban a legfGbb iranyitd szerepét tolti be. O
szavatolja az Alapité terve irdnti hliséget és elGsegiti annak fejl6dését.

2.8

Szolgdlatdnak ellatdsa sordn - amelyet helyettesén, vikdriusdn vagy az egyetemes koordindtoron
keresztiil is végezhet - &ltaldban igénybe veszi a Vildgtanacs és az Vilagszint(i Ugyvezetd Titkarsag
(SEM - Segreteria Esecutiva Mondiale) segitségét, elsGsorban azért, hogy 0sztonbzze az egész
Egyesiiletet, koordinalja a kiilonb6z6 képzési és apostoli kezdeményezéseket.

3.8
Az Egyesiilet tagjai Gszinte ragaszkoddssal, és iranymutatdsai iranti hdséggel viseltetnek az
egyetemes rendfénok irant.

25. cikkely
Sajatos kapcsolatok a Szalézi Szent Ferenc Tarsasagaval és a Segit6 Sz(iz Maria Leanyai Don Bosco
NGvérekkel

A Szalézi Munkatérsak Egyesiilete ,az egység allandé és biztos kotelékével”3* kotddik Szalézi Szent
Ferenc Tarsasagahoz és kiilonleges karizmatikus kapcsolat f(izi a Segité Szliz Mdria Leanyai Don Bosco
NGSvérekhez.

Minden szalézi kdzosségnek (SDB és FMA) feladata, helyi és tartomanyi szinten is - Don Bosco
kivansaganak megfelel6en -, hogy tamogassdk és felvirdgoztassak a Munkatarsak Egyesiletét,
jaruljanak hozza tagjainak képzéséhez és ismertessék meg velliik az Apostoli életut szabalyait és
segitsék Sket ezen az aton.>®

31U.0. VI, 1.

32v8. Szalézi Csaldd chartdja 64.

3Vé. u.0. 22. és DB Szabdlyzat V, 3.

34y.0.1.ésV, 3.

35v8. BOSCO, Giovanni: Costituzioni e regolamenti della Societa di San Francesco di Sales [A Szalézi Szent Ferenc
Tdrsasdg Alapszabdlyai és Altaldnos Szabdlyzatok], Roma, 1984. Alt. szab. 38. cikkely
http://sangiovannibosco.net/ebook/costituzioni/2015 Costituzioni Artime ocr.pdf
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26. cikkely
A kildottek apostoli szolgalata

1.8

Az Egyesiiletben a kiilonb06z6 szintekre kinevezett kiildétt (SDB delgdtus vagy FMA delegdta) tagja az
adott szint tanacsanak, s aktiv szavazati joggal bir (nem valaszthaté, csak valaszthat). A kildott
biztositja ,az egység allandd és biztos kotelékét” a szalézi lelkiséggel, s megosztja a munkatarsakkal
az Alapitd karizmatikus és gyakorlati tapasztalatait.

Alkotd hiséggel Don Bosco irant, felajanljak az Egyesiiletnek a kozremdkddésiiket, akar egyedi
esetekben is, és részt vesznek az Egyesiilet dontéshozatali folyamataiban.

2.8
Erdsitik a Tandcsok felelsségtudatat, 0sztonzik a szervezeti 6nalldsdgukat, karizmatikus kozosségben
Szalézi Szent Ferenc Tdrsasagaval és a Segit6 Sz(iz Mdria Leanyai Don Bosco N6vérekkel.

3.8
Felajanljdk a munkatarsaknak lelki, nevelési, és pasztordlis szolgdlatukat a md{kodési teriletiikon
minél hatékonyabb apostoli munkdhoz.3®

3¢pB Szabdlyzat V, 5.



V. FEJEZET
A szalézi munkatars tagsaga és formacioja

Titeket  pedig  gyarapitson  és
gazdagitson az Ur a szeretetben
egymds irdnt és mindenki irdnt annak
mértéke szerint, ahogy mi is szeretiink
benneteket! Erdsitse meg a
sziveteket, és tegye feddhetetlenné a
szent életben Isteniink és Atydnk
elétt!
1Tessz 3, 12-13.

27. cikkely

Belépés az Egyesiiletbe

1.§

Ahhoz, hogy valaki szalézi munkatdrs legyen, személyes, szabad, érett és motivalt dontés sziikséges,
amely a Szentlélek indittatasara, és a jeloltekért felel6s személyek kiséré figyelme mellett érik meg.

A jeldlt, aki az Egyesiilet tagja kivan lenni, vallalja, hogy részt vesz kezdeti formacidban. Ez a felkészitd
képzés tartalmazza az Apostoli életut alapvetéseit, és tekintettel van a jelolt személyes
tapasztalataira is.

igy lehet egy megfelel6en szabalyozott, de kellSen egyéni képzést megvaldsitani. Az egyénre szabott
képzési terv elkészitése az Egyesiilet felel6seinek feladata.

2.8

Amikor a jel6lt kell6éen megismerte a szalézi karizmat és ezt a helyi kozpont képzésért felelds vezet6i
is igazoltak, a jeloltnek felvételi kérelmet kell benyujtania. A kérelem benyujtasanak feltétele, hogy a
jelolt nagykoru legyen.

3.8
Az Egyesiiletbe vald hivatalos belépés egy személyes apostoli igéret megtételével torténik, amellyel a
jelolt kinyilvanitja akaratat, hogy keresztény hivatasat az Apostoli életut szerint fogja éli.

28. cikkely
Az egyesiileti tagsag értéke

1.8
A szalézi munkatdrs tudatdban van annak, hogy az Egyesiilethez valé tartozas er@siti hitét és az
egyhdzzal vald lelki k6z0sség megtapasztalasat. Egyben apostoli hivatasanak fontos megnyilvanulasa.

2.§
A tagsag konkrét jeleket is megkivan. Ezek az egyesileti életben valo aktiv részvételben, a megfeleld
életvitelben, hivatasbeli elkételez6désben kell, hogy lathatéva valjanak.

29. cikkely
FelelGsség és kezdeményezések a formacidban

1.8

Sajat emberi, keresztényi, szalézi és foglalkozasbeli képzésik legf6bb felel6sei maguk a munkatarsak.



2.§

< ses

képesitett szalézi munkatarsak, a kiildottek és a Szalézi Csalad mas tagjai végeznek.

30. cikkely
Hiiség a kotelezettségeinkhez

1.8

Az apostoli igérettel egy olyan elhivasra valaszol a szalézi munkatars, amely egész életen at tart.

Ezt mindennapi életében tanusagtétellel, apostoli mikddéssel és a szolgalat kilénb6z6 mddjaival
fejezi ki. Az egyhdz kiildetésének szolgalataban all, hitelesen megélve a szalézi karizmat.
Elkotelezetten egylittm(ikodik mds egyhazi, valldsi vagy tarsadalmi intézmények és szervezetek
kezdeményezéseiben. Hliségikben tamogatja Gket az Egyesilet és a Szalézi Csalad tobbi tagjanak
szeretete és szolidaritasa.

2.8

A munkatarsak az Egyesiilethez — és ezaltal a Szalézi Csaldd egészéhez — vald tartozdsukat erdsitik
meg azzal, hogy az igérettételkor vallalt kotelezettségeiket rendszeresen meguijitjdk, a Szabdlyzatban
meghatdrozott mddon.

31. cikkely
Az egyesiileti tagsag megsziinése

1.8

A szalézi munkatdrs, aki személyes dontése alapjan meg akarja sziintetni az Egyesiilethez valo
tartozdsat, irdsos nyilatkozatban kozli ezt a helyi tandccsal. A helyi tandcs a nyilatkozat masolatat
elkiildi a Tartomanyi Tandcsnak.

2.8

A helyi tandcs indokolt, a szeretet és tisztdnlatas szellemében meghozott kérelme alapjan, a
Tartomanyi Tanacs hozhatja meg azt a hatarozatot, amely szerint nyomds érvek miatt megsziinteti
egyik tagjanak egyesileti tagsagdt. Miutdn megerGsitést nyert, hogy az Apostoli életut
Alapszabdlyaban és Szabalyzataban lefektetett alapvetd kotelességekkel 6ssze nem egyeztethetd
életvitelt észleltek. A hatarozatrdl az érdekeltet irasban értesitik.

32. cikkely
Az apostoli igéret szovege és jelentése

1.§

Az igéret jelentése és célja, hogy kifejezze a jel6lt akaratat, hogy kereszténységét az Apostoli életut
szabadlyaival 6sszhangban kivanja élni. Maga Don Bosco ajanlotta az igéretet, mint a szalézi hivatas
apostoli kifejezését a tarsadalomban.



2.8
Az igéret®’

,Atyam, imadlak, mert jo vagy és mindenkit szeretsz.

K6sz6ndm, hogy megteremtettél és megvaltottal,

hogy meghivtal egyhdzadba,

és megismertetted benne Don Bosco apostoli csaladjat,

amely Neked él a fiatalok és az egyszerl emberek szolgalatdban.

Irgalmas szereteted vonzasaban

én is viszontszeretni akarlak Téged Ugy, hogy jot teszek.

Ezért, miutan felkésziltem

(GEREM,

hogy vallalom a Szalézi Munkatarsak Egyesiletének evangéliumi terve szerinti életet, vagyis:
Krisztus hliséges tanitvanya leszek a katolikus egyhazban;

a Te orszagodban munkalkodok, kiiléndsen a fiatalok fejlédésén és lidvosségén;
elmélyitem és tanusitom a szalézi lelkiséget;

egylttm(ikodok a Szalézi Csaldd kozosségében a helyi egyhaz apostoli kezdeményezéseivel.
Add meg nekem, Atyam, a Te Lelked erejét,

hogy hliséges maradjak

ehhez az életcélhoz.

Segit6 Szliz Mdria, egyhazunk Anyja,

légy velem és vezess engem. Amen.”

3 fenti szoveget a kiilonb6z8 konkrét helyzeteknek megfeleléen meg lehet valtoztatni, a tartalmi lényeg
megtartasaval. Ezt a formacidfelelds hagyja jova.
Az igéret megujitdsakor a ,megujitom” szot kell haszndlni.



VI. FEJEZET
Az Egyesiilet szervezeti felépitése

Mint Isten sokszinii kegyelmének jo
sdfdrai, legyetek egymds
szolgdlatdra, ki-ki azzal az
adomdnnyal, amit kapott!

1Pt 4, 10.

33. cikkely
A szervezet alapjai

A Szalézi Munkatdrsak apostoli hivatdsukat a tdrsadalomban és az egyhazban egy erre megfeleld
szervezetben, a Munkatdrsak Egyesiiletében végzik. Az Egyesiilet, amelynek tagjai, annak eszkoze,
hogy a kozosségért vallalt kiildetésiiket az Apostoli életutnak megfelelGen éljék.

34. cikkely
Rugalmas szervezet

Az Alapitéd akaratahoz hiven az Egyesiilet szervezete rugalmas és gyakorlatias. Harom szinten
m(ikédik: helyi, tartomdnyi és vildg szint.

A tobbszintl szervezeti struktira biztositja a helyi feladatok hatékony teljesitését, és a nyitottsdgot
az egyetemes lelki kozosségre és misszidra.

35. cikkely
Iranyitas és vezetés az egyes szinteken

Az egyesiilet vezetését és mikodtetését az egyes szintek tandcsai végzik, tiszteletben tartva az
egyetemes f6nok fennhatdsagat, akit dltaldban helyettese vagy kildottje képvisel.

A tanacsoknak egyhazi tagjai a kildottek, akiket az SDB vagy FMA tartomanyfénokok neveznek ki a
helyi és a tartomanyi tandcsokba, a Vilagtandcs kiildottjét pedig az egyetemes f6nok nevezi ki.

Az Egyesiilet torvényes képviseletét a tanacsok koordindtorai latjak el.

36. cikkely
Helyi szint

1.8

Az Egyesiilet alapegysége a helyi kézpont. Altaldban az egy teriileten miikédé munkatarsakat fogja
Ossze. Minden kozpontnak van a tartomanyfénok altal kinevezett kildottje. A munkatarsak helyi
kozpontja lehet6leg szalézi szerzetesek (SDB vagy FMA) altal fenntartott intézményhez kapcsoldédva
|étesiil.

2.§

A helyi kdzpontot a helyi tandcs testlletileg iranyitja. A tanacsot a kbzponthoz tartozd csoport (vagy
csoportok) Gsszes tagja valasztja. A tanacs a tagjai kozll valasztja meg a helyi koordindtort, és
meghatdrozza tagjai feladatait. A kiildott tagja a tandcsnak és aktiv szavazati joggal rendelkezik (nem
valaszthatd, csak valaszthat).

3.8



Azok a j6 szandéku férfiak és nék, akik akar mas keresztény felekezethez, mas vallashoz és/vagy
kultdrdhoz tartoznak, s szamukra vonzé a szalézi karizma, tdmogathatjdk a helyi kdzpont
kezdeményezéseit, mint Don Bosco Bardtai.

37. cikkely
Tartomanyi szint

1.8
A helyi kbzpontok tartomdnyokba szervez6dnek, amelyeket az egyetemes f6nok alapit, a vilagtanacs
ajanldsa alapjan.

2.8
Az ,egység koteléke” és a kdzos karizma jegyében az egyesiileti tartomany kapcsolatban all a felelGs
szerzetesi (SDB vagy FMA) tartomannyal.

3.8
Minden tartomanynak van Tartomdnyi Tandcsa, melyet a helyi tanacsok tagjai a tartomanyi
kongresszuson valasztanak maguk koziil, a kongresszus szabalyzatdban el6irt mdédon.

4.8

A Tartomanyi Tandcs testliletként szervezddik, amely a tagjai kozll vdlasztja meg a tartomdnyi
koordindtort. A Tartomanyi Tanacs meghatarozza minden egyes tagjanak feladatat.

Minden tartomanyi tandcsba kiildottet neveznek ki a szerzetesek (SDB és FMA). A kildotteknek aktiv
szavazati joguk van (nem valaszthatd, csak valaszthat).

5.8

Az Egyesilet tartomdnyai - az egyes tartomanyok 6nallé vezetését tiszteletben tartva - régidkba
szervezédnek nyelvi vagy kulturalis rokonsag, vagy terileti kdzelség alapjan, az egyetemes rendfénok
hatdrozata szerint, a Vildgtanaccsal egyetértésben.

A régid tartomanyfénokei kozos regiondlis kiildétteket neveznek ki, egy SDB és egy FMA kiildottet.

38. cikkely
Vilag szint

1.8
A Vildgtandcs (Consiglio mondiale) 6sszetétele:
e azegyetemes rendfénok altal kinevezett vildgszint(i koordindtor,
e az SDB vildagszinti kiildéttje, akit az egyetemes rendf6nok nevez ki, és az FMA vildgszintii
kiildéttje, akit az FMA generdlis anya el6terjesztésére az egyetemes rendféndk nevez ki,
e arégiok tandcsosai, akiket a regiondlis kongresszusok valasztanak meg,
e avildgtanacs tagjai maguk kozil titkos szavazassal vagyonkezelét és titkdrt valasztanak.

2.§

A vildgszintl koordinator, a vagyonkezeld, a titkdr, valamint az FMA és SDB vilagszint( kildottei
alkotjak a Vildgszintli Ugyvezetd Titkdrsdgot (Segreteria Esecutiva Mondiale, SEM).

A Titkdrsdg feladata azon mindennapi adminisztracids lgyek kezelése, amelyek nem igénylik a
Viladgtanacs 6sszehivasat. Tovabba a Vildgtanacsban ellatja az Egyesiileten beliili Gazdasdgi Ugyek
Tandcsdnak feladatait, az 1280. kanon elGirasai szerint.

3.8
A Vildgtanacs tagjai hat éven at toltik be hivatalukat.



4.8
A Vilagtanacs altal megszavazott irdnyelvek az egyetemes f6ndk jovahagydsa utdn |éphetnek
hatdlyba.

39. cikkely
Az Egyesiilet vagyonanak kezelése

1.8

A Szalézi Munkatdrsak Egyesiilete, mint hivatalos egyhazi jogi személy, a jogi elGirasoknak
megfelel6en képes anyagi javakat szerezni, birtokolni, kezelni és elidegeniteni. Az Egyesulet altal
birtokolt javak egyhazi javak. 3

2.§

Az Egyesiilet vagyonat vilagszinten az egyetemes rendfénok kezeli, a Vildgtanaccsal egyetértésben.
Az egyetemes rendfénok jogosult arra, hogy a helyi és a tartomanyi tandcsoknak meghatalmazast
adjon a mindennapi Ggymenet végzésére, és azon vagyon elidegenitésére, amelyek nem igénylik az
Apostoli Szentszék kdzbenjarasat.>

3.8

Tartomanyi és helyi szinteken a tandcsok tagjaik kozil valasztott vagyonkezel6k altal gondoskodnak
az Egyesilet javainak kezelésér6l. A vagyonkezel6 évente pénziigyi kimutatdst készit, melyet a
folottes tandcs hagy jova.

40. cikkely
Zaro6 rendelkezések

1.8
A Szalézi Munkatarsak Egyesilete ezen Alapszabdly szerint épll fel. Tovabbi vilagszintl szabalyokat a
Szabdlyzat tartalmaz, vagy a kiilonb6z6 szintekre vonatkozdan pedig Rendelkezések készithetGek.

e Az Alapszabaly a szalézi munkatars apostoli hivatasat hatarozza meg, annak identitasat,
lelkiségét, kildetését, a lelki kozOsséget, valamint az Egyesiilet szervezeti felépitését.

e A Szabalyzat azokat a gyakorlati Utmutatdsokat tartalmazza, amelyek meghatarozzak és
részletesen szabalyozzak az Egyesiilet miikodését, moddszereit, szervezeti felépitését. A
Szabdlyzat az Alapszabaly irdnyelveit kézzelfoghatéva teszi. Az Alapszabalynak alarendelt
|évén, az abban rogzitett elvek gyakorlati alkalmazdsanak szabalyait tartalmazza.

e A Rendelkezések az Egyesiiletnek azon hatdrozatai, amelyek az Apostoli életut
Alapszabalyanak és Szabalyzatanak specialis, a helyi kortilményekhez illeszked6 megvaldsitasi
szabadlyait tartalmazzak. A rendelkezéseket az azokat megfogalmazd tanacsok fogadjak el, és
jovahagydsra a felettes tandcsnak terjesztik fel. Ok garantéljak, hogy a rendelkezések
0sszhangban vannak az Apostoli életut szellemiségével.

2.8
Az Alapszabalyt az egyetemes f6nok, a Vilagtandcs vagy a tartomanyi tanacsok javaslatdra lehet
megvaltoztatni.
A valtoztatasi javaslatnak tartalmaznia kell:
e avaltoztatas vildgosan és részletesen feltlintetett okait;

38V§. CIC 1255. k. és 1257 k. 1. §
%U.0.1292. k. 2. §



e akonkrét célokat, amiket a valtoztatas el kivan érni;

e azelveket, amire alapozzak a valtoztatast.
A javasolt mddositds megitélése az Egyesiilet vezet6jének feladata. A valtoztatdsi eljardst a
Vildgtandcs hatdrozza meg az egyetemes f6nok jovahagyasaval. A valtoztatast ezt kbvetGen a Vilag
Kongresszus résztvevGinek abszolut tobbséggel kell megszavaznia, majd az egyetemes rendfénoknek,
végll pedig a Szentszéknek kell jévahagynia.

BEFEJEZES

41. cikkely
Az életszentség egy utja

A szalézi munkatdrsak vdllaljak, hogy azt az Evangélium szerinti utat jarjak, amit ezen Apostoli életut
jelol ki.

Ezt a szentség felé vivé utat azzal a felelGsségtudattal vdlasztjdk, hogy a Szalézi Munkatdrsak
Egyesiiletének szandéka szerint ,sok keresztényt felrdzzanak restségébdl, hogy a Szeretet ereje
kidradjon”.*

Az Ur b6séges kegyelmével kiséri mindazokat, akik a ,da mihi animas” szellemében tevékenykednek,
teszik a jot az ifjusag és az egyszer(i emberek javéra.*!

4OMB Vol. XVIII. 161.
41DB Szabdlyzat Az olvaséshoz



Apostoli életut
A Szalézi Munkatarsak Egyesiiletének
Szabalyzata

BEVEZETES

A kovetkez6 Szabdlyzat kiegészitése az Apostoli életut Alapszabdlydnak.

A Szabdlyzat az Alapszabdlyban lefektetett elvek gyakorlati alkalmazasahoz ad irdnymutatast, és a
megvaldsitas kortilményeit szabalyozza.

I. FEJEZET
A szalézi munkatdarsak apostoli kotelezettségei

1. cikkely

Szalézi munkatarsak az egyhazban

1.8

A szalézi munkatarsak mind az egyhazkozség, mind az egyhazmegye rendelkezésére allnak szalézi
lelkiségben végzett szolgdlatukkal. Ha megbizatast kapnak az egyhaztdl, a lelkipdsztori szolgalat
tdmogatdsaként és annak fejlédéséért végzik munkéjukat.?

Keresztény elhivatottsagukat Don Bosco megel6z6 mddszerének alkalmazasaval valdsitjak meg, ami
kiilonosen a fiatalok és a csalddok gondjat viselve, Isten szeretetének sajatsagos megjelenése a
vilagban.

2.§

A szalézi munkatarsak Gszintén elfogadjak és ragaszkodnak az Egyhdzi Tanitéhivatal tanitasahoz.
Kapcsolataikat a plébdnossal, mas papokkal és a laikusokkal megbecsiilés, szolidaritas, és az olyan
pasztordlis tervekben valé aktiv részvétel jellemzi, amelyek k6zéppontjaban a fiatalok, a csalddok, és
a hivatasok allnak.

2. cikkely
A szalézi munkatarsak a tarsadalmi-kulturalis valésagban

1.8
A szalézi munkatdrsak életiik minden teriiletén a szalézi karizma nevel§ torekvésinek megfelelGen
jarnak el.

Hlek az Evangéliumhoz és az egyhaz tarsadalmi tanitdsahoz. Figyelnek az id6k jeleire, folytatjak Isten
teremté mi(ivét, és tanusagot tesznek Krisztusrol tisztességes, kemény munkaval, kovetkezetes
életvitellel, nevelSi kildetéssel és komoly, naprakész szakmai felkészlltséggel. Osztoznak
embertarsaik hitbdl fakadd 6romében és fajdalmaban. Minden helyzetben készek a szolgdlatra.

2.8

Igyekeznek érett, kritikus szemléletet kialakitani, hogy felelGsségteljesen részt vehessenek a
tarsadalmi életben a kultira, a gazdasag és a politika teriletén. Visszautasitanak mindent, ami
igazsagtalansagot, elnyomast, kirekesztést és er6szakot taplal vagy idéz el6, és batran dolgoznak ezek
okainak megsziintetésén.

3.8

6. 1. JANOS PAL papa: Christifideles Laici 28. http://uj.katolikus.hu/konyvtar.php?h=90



http://uj.katolikus.hu/konyvtar.php?h=90

Figyelemmel kisérik és értékelik a kultura erkoélcsi dimenzidit. Naprakészen kovetik a tarsadalmi
kommunikdcié és a média eszkozeinek fejl6dését, kiilondsen azért, mert ezek nagy hatassal vannak a
fiatalok, a csalddok, és az egyszer( emberek fejl6désére.

4.8

Sajat tehetségik és lehet&ségeik szerint bekapcsolddnak a kulturalis, szakszervezeti és tarsadalmi-
politikai szervezetekbe a kozjo el6mozditdsa érdekében. Osszhangban a szabadsag és az igazsag
evangéliumi kovetelményeivel, kidllnak az emberi jogok tiszteletben tartdsa mellett, és ebbdl
kifolydlag azon faradoznak, hogy orvosoljdk és megujitsdk kornyezetilk gondolkoddasmadijat,
szokasait, torvényeit, a tdrsadalmi strukturakat.

3. cikkely
Az Egyesiilet az egyhdzban és a vilagban

1.8
Az Egyesllet - a megel6z6 mddszerrel megerdsitve - figyelemmel kiséri a tdrsadalomban felmertlé
igényeket a személyek beilleszkedése és az alapvet6 emberi jogok tdmogatdsa irant.

2.8

Az Egyesiilet - az egyhaz tanitasainak megfelel6en? - evangéliumi szellemd tarsadalompolitikaért szall
sikra, igy tamogatja és védi az emberi és keresztény értékeket. Osztdnzi tagjait, hogy érzékenyen és
felelGsségteljesen vallaljanak részt a tdrsadalomban.

A munkatarsak részt vesznek és képviselik a szalézi karizma sajatos jegyeit azon egyesiiletek, apostoli
mozgalmak és csoportok, oktatasi intézmények és szervezetek munkajaban, amelyek

e szolgdlataikat a fiatalok és a csaladok érdekében végzik,
e tamogatjak a szolidaritast a fejl6d6 orszagok népeivel,
e el6mozditjak az igazsagot és a békét.

3.8
Az Egyesiilet megkllonboztetett figyelmet szentel az o©Onkéntes munkdnak. Tamogatja
megvaldsulasat, részt vesz a keresztény szervezetek kezdeményezéseiben.

4.8
Az Egyesiilet kozrem(ikddik a kulturalis és vallasi parbeszéd el6remozditasaban.

4. cikkely
Miikodési teriiletek

A szalézi munkatdrsak aktivan tamogatjak az Egyesilet mdveinek alapitasat és m(kodését ott, ahol
élnek. Kiilbnosképpen
e a tarsadalmi, kulturalis, interkulturalis, gazdasagi és politikai téren, kiilonos figyelmet
szentelve a fiatalok képzésére, a csalddokra és az emberi jogokra;
e az egyhazi kornyezetben felelGsségteljes személyes kdzremUikodést ajanlva a papoknak
és plispokoknek, a plébaniai kozosségekben és egyhazmegyei szervezetekben;

2AMADEI, A.- CERIA, E.-CICCARELLI, Pietro- FOGLIO, Ernesto- LEMOYNE, G.B.: Memorie biografiche di Don (del
Beato...di San) Giovanni Bosco [Bosco Jdnos atya életrajzi emlékei] Vol. I-XXI. SEl, San Benigno Canavese-Torino
1898-1972. (Tovabbiakban: MB)

Megtaldlhatd: http://donboscosanto.eu/memorie_biografiche/index.php és
http://www.sangiovannibosco.net/index.php?id=memorie-biografiche oldalakon.

MB\Vol. V. 573.
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e azokban a mlvekben, amelyeket a Szalézi Szent Ferenc Tarsasdga, a Segit6 Sz(iz Maria
Lednyai Don Bosco NGvérek, vagy a Szalézi Csalad mas dgai m(ikodtetnek;

e azokban a mlivekben, amelyeket mas szerzetesi kozosségek vagy egyhdzi mozgalmak
mUkodtetnek.

5. cikkely
Intézmények, amelyeket az Egyesiilet vagy az Egyesiilet tagjai iranyitanak

1.8

A szalézi munkatdrsak olyan intézményekben és mivekben is megvaldsithatjak apostoli hivatasukat,
amelyeket kdzvetlenil az Egyesiilet vagy az Egyesiilet tagjai irdnyitanak.

Ezek jellemzéi és céljai meg kell, hogy feleljenek a szalézi szellemiségnek és karizmanak, melyek az
adott intézmény szabalyzataban lettek meghatarozva.

2.§

Ha a m(ivet az Egyesiilet hozta Iétre, akkor a felelGsség kdzvetlenil a helyi kdzponté legyen.

Ha az igazgatdst egyes tagok vallaljat, akkor a felel6sség is az ovék, nem kell azt az Egyesilet
magasabb szintjeire atruhazni.

Az Egyesiilet — ahol ez kedvez6 lehet a szamara - kezdeményezheti a mire vonatkozéan a civil
szervezeti kbzhasznUsag bejegyzését.



Il. FEJEZET
A szalézi munkatars k6zosségben és egyiittmiikodésben

6. cikkely
Csaladias szellem

1.8
Hogy novekedjen az egyesileti egybetartozas érzése, a munkatdrsak tamogatjak egymast lelki javaik
megosztasaval.

2.§
Egymas kozti emberi és keresztényi szolidaritasukat mutatjak ki azzal, hogy szeretd jelenlétikkel és
imaikkal kisérik beteg vagy egyéb nehézségekkel kiizd§ tarsaikat.

3.8

Lelki kozosségben az elhunyt munkatarsakkal és jotev6kkel, hdldsan tanusdgtételikért, hlségesen
folytatjdk a kildetésliket. Imdadkoznak értik, kilonosképpen a Margit Mama emlékezetére,
november 25-én tartott szentmisén.

4.8

Az Egyesiilet egylttérzé figyelemmel fordul - az egyhdznak a csaldadrél sz6l6 tanitasahoz és pasztoralis
iranymutatasahoz hiien - azon tagjai felé, akik kilonélés vagy valas kovetkezményeit6l szenvednek,
elkisérik Gket életlik, hitik e nehéz szakaszaban.

Ok ezt azzal viszonozzak, hogy torekszenek az igéretben foglalt alapvets kotelezettségekkel
0sszhangban megélni helyzetiiket, bizva az Atya mérhetetlen irgalmaban.

5.§

A csaladiassag szellemében az Egyesilet nyitott a Szalézi Csaldd azon szerzetesei el6tt, akik nyomads
okok miatt elhagytdk a szerzeteskdzosséget, de tovabbra is Ugy érzik, hogy Don Boscdhoz kétédnek.
Ha az illet6 az Egyesiilet tagja szeretne lenni, el kell fogadnia az Apostoli életut kdvetelményeit. Ha
igényli, megallapodhat a kildottel a ravonatkozd képzési tervrél. Donthet az igéret letételének
maodjat illetéen, hogy az nyilvanos vagy zartkor( legyen-e.

7. cikkely
A cselekvés k6z0s felelGssége

Hogy a kiildetés kozos felelGssége a cselekvés kozos felelGsségében is megnyilvanuljon:

1.8

Az Egyesiiletben barmilyen szintl feladatot a szolgdlat szellemében, a lelki kozosség, a kodzos
felelGsség és az egymast kiegészitd egylittmiikodés alapelvei szerint kell elvégezni.

2.8
Tekintettel a munkatdrsak eltéré élethelyzeteire és elkotelez6déseire, a szalézi munkatdrsak
tanusagtételiikkel kilonféle médon vesznek rész az Egyesiilet életében:

o a fiatalok lendiletlikkel, érzékenységikkel és alkotokészségiikkel jarulnak hozza a kozos
kiildetéshez;

e a feln6ttek és az idGsebbek érett tapasztalatukat, hosszantartd hdségiiket, valamint a
Krisztusban gyokerez6, a vilag valdsagaban megélt élet tanusdgdt, tovabbd a csaladban,
elkotelezett munkajukban és kulturalis tevékenységekben, a tarsadalmi, gazdasagi és politikai
életben szerzett gyakorlatukat hozzak.



e akik nem tudnak aktivan részt venni az Egyesilet tevékenységében, imdadsagaik és
szenvedéseik felajanlasaval erdsitik a tobbi munkatdrs apostoli kildetését és nevel6i
tevékenységét.

® az egyhdazmegyés papok, akik szalézi munkatdrsak lettek, egyhazi hivatdsuknak megfeleld
szolgdlatukat ajanljak fel.

8. cikkely
Anyagi szolidaritas

1.8

Az Egyesiilethez vald tartozas tudata és a kozos felelGsségvallalds anyagi kovetkezményekkel is jar.
Ezért a szalézi munkatdrsak szabad és nagyvonalu hozzdjarulasokkal tamogatjak az Egyesiilet helyi,
tartomanyi és vilag szintld mikoddképességét, a kiildetés megvaldsitasat, Don Bosco kivansaga
szerint: ,,A munkatdrsaknak nincsenek pénziigyi kotelezettségeik, de havonta vagy évente olyan
adomanyt ajanlanak fel, amilyet sziviilk embertarsi szeretete sugall.”3

2.8

Szolidaritasukat kozvetleniil az egyetemes fénoknek kildott adomanyokkal is kifejezik. Ezzel és mas
jotevlk segitségével vilagszerte tamogatjak az Egyesiilet sziikségleteit, a misszidkat valamint a szalézi
kildetéssel kapcsolatos egyéb tevékenységeket.

3.8
Az Egyesiilet Vilagtanacsa kidolgozza a gazdasagi szolidaritds éves tervét, amely az egész Egyesiilet
gyarapodasanak céljait szolgalja.

9. cikkely
Sajatos kapcsolat a Szalézi Szent Ferenc Tarsasagdval és a Segité Szliz Maria Leanyai Don Bosco
NGvérekkel

1.8

A kapcsolatok a szalézi szerzetesekkel és a névérekkel* a kélcsénds bizalom légkorében alakulnak. A
helyi kozpontok, amelyek szalézi miivek mellett létesiilnek, a kildottel, az adott tartomanyfénokkel
és a helyi egyhdzzal m(ikédnek egyitt. Az 6 feladatuk, hogy kiilénb6z6 médokon kdzrem(ikédjenek a
munkatarsak formacidjaban, hogy a munkatarsak elmélyiljenek a szalézi lelkiségben, és tanusagot
tegyenek réla a vilagban.

2.8

A tartomanyfénokok és tartomanyfénoknbk szavatoljdk a lelki kozosség és a kildetés egységét,
egyuttmikodve az igazgatdkkal és mads vezetbkkel. A helyi koézpontok lelki ndvekedésének
el6segitésén faradoznak, bevonva a hivé kozosségek tobbi tagjat is, hogy tegyenek tandsagot a
megszentel6dés értékeirdl, a lelkesités nagylelkl szolgdlatardl.

3BOSCO, Giovanni: Cooperatori Salesiani: ossia un modo pratico per giovare al buon costume ed alla civile
societa, [Szalézi munkatdrsak. Gyakorlatias modszer a kézerkélcs és a tdrsadalom javdra], 1876. in
http://cooperatori.sdb.org/cooperatori/files/regvitaapita.pdf és
http://www.donboscosanto.eu/oe/cooperatori_salesiani [1877].php VI, 3.

(Tovabbiakban: DB Szabdlyzat)

4Vé.Convenzione tra Salesiani di Don Bosco e Figlie di Maria Ausiliatrice per I’'animazione dei Cooperatori
Salesian, [Don Bosco Szaléziak és Segitd Sziiz Mdria Lednyai Don Bosco Névérek taldlkozdja a szalézi
munkatdrsak buzditdsdrdél] Roma, 1986. VIII. 16. http://sangiovannibosco.net/attiCG/Atti 1986 319.ACG.pdf
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10. cikkely
Kapcsolat a Szalézi Csalad tobbi agaval

1.8

A szalézi munkatarsak ismerik a kozos lelkiséget és kiildetést, amely 0sszekoti ket a Szalézi Csalad
tdbbi dgaval.® Veluk egylttm(ikddve kiizdenek a szalézi kiildetés pasztoralis kihivasaival a vildgban.

A Szalézi Csalad agaival vald kapcsolat kilonosen a kdzos apostoli felelGsségvallalasaban nyilvanul
meg.

Ez esetenként megkoveteli a kozos fellépést a kozos célok elérése érdekében, a neveléssel
kapcsolatos gondok megosztdsat és a megel6z6 mddszer népszerdsitését.

Minden egyes szalézi munkatars személyesen felel6s a kapott lelki ©6rokség megéléséért,
fejlesztéséért.

2.8

Annak érdekében, hogy a lelki egység a Szalézi Csalad dgainak korében megvaldsuljon, a szalézi
munkatdrsak feladata, hogy aktiv résztvevSi legyenek a taldlkozéknak és (nnepeknek.
Kapcsolddjanak a képzési alkalmakhoz, csalddias, bardtkozdsra alkalmas 0Osszejovetelekhez,
szervezzenek imaalkalmakat, lelkigyakorlatokat, zardndoklatokat.

3.8
Kilénosen nyitottak a Szalézi Csalad tobbi vilagi csoportjaval vald egylttm(ikodésre, tiszteletben
tartva azok sajatossagait.

V6. CHAVEZ, Pascual: Carta d’Identita della Famiglia Salesiana [A Szalézi Csaldd chartdja], Réma, 2012.
http://www.apostolesacrafamiglia.it/documenti%20allegati/carta_%20identita_della_%20famiglia_%20salesia
na.pdf 43-46.

(Tovabbiakban: A Szalézi Csaldd chartdja)



http://www.apostolesacrafamiglia.it/documenti%20allegati/carta_%20identita_della_%20famiglia_%20salesiana.pdf
http://www.apostolesacrafamiglia.it/documenti%20allegati/carta_%20identita_della_%20famiglia_%20salesiana.pdf

Il. FEJEZET
A szalézi munkatars szalézi lelkisége

11. cikkely
A cselekvés stilusa

1.8

Don Bosco vallalkozd szellemd, gyakorlatias ember volt, faradhatatlan, alkoté munkds, akit
szakadatlan és mély lelki élet hajtott. A szalézi munkatdrsaknak, hiien Don Bosco szelleméhez, és
tekintettel az 6ket korilvevé valdsagra, ugyancsak van érzékiik a konkrétumok irant. Felismerik az
id6k jeleit, és kezdeményez6ként konkrét valaszokat igyekeznek adni a kornyezetiikben és a
tdrsadalomban él6 fiatalok alapvet6 igényeire. Készek arra, hogy tevékenységiiket folyamatosan
fellilvizsgaljak és ujja formaljak.

2.8

Tetteiket szemlél6dés egésziti ki, ami arra Osztonzi 6ket, hogy keressék és felismerjék Isten
jelenlétének titkat a mindennapokban, embertarsaikban pedig megldssak Krisztus képmasat. Ezért a
Szentlélek tamogatasdval és der(is nyugalommal fogadjdk az élet nehézségeit, Gromeit és
szenvedéseit, ami az apostoli munka velejaréja.

12. cikkely
Lelki élet

1.8
A szalézi munkatarsak a szentségek vételével erGsitik bensé életiiket, naponta szakitanak id6t az
Urral imaban valé taldlkozésra, a Szentiras és mas lelki olvasmanyok tanulmanyozasara.

2.§
Meginneplik a hagyomanyos szalézi innepeket.

3.8
Részt vesznek a lelkigyakorlatokon és imaalkalmakon, vagy mas lelkiségi rendezvényeken,
eseményeken, melyeket az Egyesiilet ajanl.

4.8
Fontosnak tartjak a lelki vezetést, kiilondsen a Szalézi Csalad tagjai részérdl.

5.8
Az Egyesilet mindenki el6tt nyitva all. Programjait Ugy kell alakitani, hogy azok mind az egyesiileti
tagok, mind az érdekl6d6k részvételét lehetbvé tegyék.

5V6. DB Szabdlyzat VIII.



IV. FEJEZET
A szalézi munkatars tagsaga és formacidja

13. cikkely
Belépés az Egyesiiletbe

1.8
Az Egyesiiletbe belépni kivand személy dontését szabadon és felelGsséggel érleli meg. Ehhez néhany
alapvet6 lépés sziikséges:
e taldlkozzon szalézi munkatdrsakkal a helyi kbzpontban, vegyen részt a formacidban és az
altaluk végzett munkaban;
o ismerje meg lelkiségliket és kiildetésiket,
o mélyiljon el ismereteiben és személyes indittatasardl bizonyosodjon meg.

2.8
Az Egyesiiletbe belépni kivano személyt fogadjak a helyi kozpont felelSsei szivesen.
A jelentkez6 egyezzen meg a helyi csoport formacid felelGsével vagy kiildottjével egy olyan

« ez

3.§

A helyi kbzpontban végzett formacié befejeztével a jelolt irasban kérje felvételét az Egyesiletbe.

4.8

A jelolt kérvényét a helyi tandcs a Tartomanyi Tanacsnak tovabbitja, mellékelve sajat véleményét
arrél, hogy a jel6lt milyen médon és mértékben sajatitotta el Don Bosco karizmajat és az Apostoli
életut szabalyait.

A tartomanyi tandcs ezen értékelés alapjan dont a kérelem jévahagyasa tigyében.

5.8

Az Egyesiiletbe vald belépés a személyes apostoli igérettétellel torténik meg. Az Apostoli igéret lelki
és egyhazi elkotelezettség, amelyet a jeldlt szabad és tudatos dontése alapjan vallal. igy valaszol az Ur
ajandékara, a meghivdsara, hogy személyes hivatdsat a szalézi karizma szerint élje.

6.8
Az apostoli igérettétel altaldban a helyi kbzpontban torténik, az igérettevd altal javasolt médon, a
helyi koriilményekkel 6sszhangban.

7.8

Kilonleges esetekben, ha nem all rendelkezésre jogszerlien létrehozott helyi kdzpont, akkor az
egyetemes fénokkel egyetértésben a vilagszintl kildoétt ad irdnymutatast a formaciéo mikéntjére
vonatkozdan.

Ez a rendelkezés vonatkozik azokra a jeloltekre is, akik logisztikai nehézségek miatt nem tudnak egy
helyi kozponthoz csatlakozni.

8.§
Az apostoli igéretet az egyetemes f6nok, a vilagszint(i koordinator, a tartomanyi vagy helyi
koordinator, vagy egy mas kinevezett felelGs fogadhatja el.

14. cikkely
Az Egyesiilethez val6 tartozas tudata
1.§



Azért, hogy az Egyesiilethez tartozds tudata és a munkatdrsak hivatastudata él6 maradjon, minden
helyi kozpont tanacsa minden évben ajanlja fel a lehet6séget a munkatarsaknak, hogy - lehet6leg egy
szalézi Gnnepen - megujitsak az igéretiiket.

2.8

Amennyiben egy munkatdars nyomds ok nélkiil harom éven at nem Ujitia meg igéretét, emellett
indokolatlanul nem vesz részt a kozosségi életben és munkdban, a helyi tandacs vizsgalja ki a kozpont
életétdl vald eltdvolodds okat.

3.8

A helyi tandcs koteles testvéri felel6sségtudattal felvenni a kapcsolatot azzal a szalézi munkatarssal,
aki eltdvolodott a kézponttdl, felszélitva arra, hogy gondolja at és mérlegelje a helyi kdzponthoz valé
tartozasat.

4.8

Azok a munkatdrsak, akik az apostolkodds mas formait gyakoroljdk vagy onkéntesként dolgoznak,
tanUbizonysagat adjak egyéni karizmajuknak. Ok ilyen médon gyarapitjak az Egyesiilet m(iveit, és a
helyi kozpontot sajat tapasztalataikat megosztva gazdagitjak.

15. cikkely
A kezdeti formacio elemei

1.8

A formdcié folyamat, mely az Egyesiilet tagjait egész életiikdn keresztiil elkiséri, ugyanis az Ur nem
hagy fel azzal, hogy a személyes és kornyezeti korlilményeink folyamatos valtozasan keresztiil
megszolitson.

2.8

Az Egyesiilet - hogy a jeloltek dontési folyamatait végigkisérje - egymdsra épils, de rugalmasan
alkalmazhaté képzési ismeretanyagot, kezdeti formdcidt ajanl, melyek mind egyénileg, mind
csoportosan elsajatithatdak.

Ez emberi, keresztényi, egyhazi és szalézi ismereteket foglal magaba:

e |[sten Igéje

az egyhaz dokumentumai

Don Bosco élete és miive

Don Bosco megel6z6 modszere

Apostoli életut Szabdlyzata

az egyetemes fénok dokumentumai

az Egyesiilet dokumentumai

szalézi lelkiség és a szalézi szentség

a Szalézi Csaldd karizmadjanak torténete és fejlédése

a Szalézi Csaldd szentjeinek, boldogjainak és tiszteletre méltéinak élete és munkdassaga

§3.
A kezdeti formacio elengedhetetlen része az apostoli elkotelezettség és a helyi kozpont életében vald
részvétel.

16. cikkely
Az allando formacio elemei



1.8
A szalézi munkatérsak tudataban vannak annak, hogy folyamatos formdcidra van sziikségiik’, ezért:
o fejlesztik sajat személyes adottsagaikat, hogy minél jobban megfeleljenek a csalddi,
munkahelyi és tarsadalmi kotelezettségeiknek;
e apoljak hitliket és szeretetlket, névekednek az Istennel vald egységben, hogy életiiket egyre
inkabb athassa az Evangélium és a szalézi lelkiség;
e id6t szentelnek arra, hogy elmélkedjenek, és tanulmdanyozzadk a Szentirast, az egyhaz
tanitdsait, megismerjék Don Boscét és a szalézi dokumentumokat.

2.§
Az dllandé formdcio legfontosabb elemei:
e rendszeres Osszejovetelek, altaldban havonta, a kdzpont tagjainak életéhez és az apostoli
feladatokhoz igazitva;
e ataldlkozas egyéb formai, melyek a helybéliek szdmara nyitottak és latogathatdk;
e imaalkalmak és elmélkedésre szant id6;
. taldlkozdk a Szalézi Csalad tobbi csoportjaval, az Egyesiilet minden szintjén;
e az egyetemes f6nok dokumentumainak és a Szalézi Csalad kiadvanyainak tanulmanyozdsa,
kiildnos tekintettel a Szalézi Ertesitére.

3.8

A formacié szempontjabdl nagyon fontosak azok az dsszejovetelek és azok el6készité egyeztetései,
amelyeket az Egyesiilet sajat munkdjanak szervezésére vagy a munka kiértékelése céljabdl hiv 6ssze
helyi, tartomanyi, régié- vagy vilagszinten. Hasonldéképpen fontosak azok a tematikus taldlkozok,
melyeket a Szalézi Csalad egyéb againak részvételével szerveznek. Ezeken a rendezvényeken vald
részvételre fel kell késziilni, majd a torténtekrdl pedig tdjékoztatni kell a helyi csoport tagjait.

4.8

Az Egyesiilet szorgalmazza a tdmegkommunikacid minden eszkdzének és a technoldgia legujabb
vivmanyainak a hasznalatat. Ezzel tud bekapcsolddni a kultdrdk kozotti parbeszédbe, elGsegitve a
kritikai gondolkodas fejl§dését.

Ezek az eszk6zok a képzési programok kidolgozdsat is segithetik, és széles kor( hozzaférést
biztosithatnak az anyagokhoz.

17. cikkely
Formacid a felelGs vezetés szolgalatara
1.8

Az Egyesiiletben végzett munka, és annak vezetése is apostoli szolgalat, mely altal az Egyesilet
novekszik lelki kozosségben, és fejlédik lelki életben, szalézi kiildetésben. Minden szalézi munkatarsat
fel lehet kérni arra, hogy egy meghatdrozott idére ajanlja fel er6feszitéseit és képességeit a felelGs
vezet6i szolgalatra.

2.§

A szalézi munkatarsak készek a meghatdrozott idére sz616 felelGsségteljes szolgalat vallalasara.

A megkiilonboztetés és a tisztanlatds szellemében, az egylttmikodés jegyében faradoznak.
Elmélyitik ismereteiket az egyesiileti élet sulypontjainak megfeleléen, hogy képesek legyenek erre a
szolgdlatra. Szolgalati megbizatdsuk lejartat kovetSen egyszer( és készséges jelenlétiikkel mutatjak ki
az Egyesiilethez valé tartozasukat.

Vo. A Szalézi Csaldd chartdja 38-42.



3.8

A szalézi munkatars, aki felel6sséggel jaré szerepet jatszik a politikai életben, kivanatos, hogy
ideiglenesen felfliggessze az Egyesiiletben barmely szinten végzett koordindtori megbizatadsat, az
érdekkonfliktusok elkeriilése miatt.



V. FEJEZET
Az Egyesiilet felépitése

18. cikkely
Helyi k6zpontok és tartomanyi szint iranyitasuk

1.8
Altaldban legaldbb hat, egy helyen é16 és dolgozé munkatérs alapithat helyi kézpontot. Legalabb
harom helyi csoport kell ahhoz, hogy 6nallé tartomdnyt alkothassanak.

2.§
Egy helyi kbzpont |étrehozasa harom lépést igényel:
e aTartomanyi Tanacs beleegyezése;
e a tartomanyfénok irasbeli jovahagyasa, vagy ha a koézpont szalézi mivon kivil alakul,
kanonjogi hatarozat az egyhdzmegyés pilispoktdl;
e a Tartomdnyi Tandcs kozO0s hatdrozata az ,alapitdsi dekrétum” kiadasaval, melyet a
tartomanyi koordinator ir ald.
3.8
A Vilagtanacs dont a helyi kdzpont létrehozasardl, az SDB vagy FMA tartomanyfénok el6zetes
beleegyezését kovetden, killondsen a kovetkezd esetekben:
e ha a helyi kdzpont megalakitdsdhoz nem taldlhaté felel6s tartomanyi tandcs;
e ha nincs meg a minimalisan szikséges szamu helyi kbzpont, vagy
e olyan személyek képzése céljabdl, akik érdekl6dést mutatnak a szalézi karizma és az
Egyesiilet irant, és gyakran latogatnak egy szalézi m(ivet vagy teriletet.

4.8

A helyi kozpontok tagjai kozos érdeklGdési tertlet, vagy kilonleges elkotelezettség szerint 6nalld
csoportokba szervez6dhetnek. A csoportok tevékenységét a helyi tandcs kiséri figyelemmel.
Kivanatos, hogy minden ilyen csoport egy-egy taggal képviseletet kapjon a helyi tanacsban, vagy a
helyi tanacs egy tagja kapcsolatot tartson a csoporttal, hogy azok a helyi kbzponttal 6sszekottetésben
maradjanak.

5.8

Azok a munkatdrsak, akik olyan helyen élnek, amelynek kozelében nem létezik helyi kdzpont, a
legkozelebbi kézponthoz kapcsolddjanak. A kdzpont tartja vellik a kapcsolatot és batoritja 6ket, hogy
részt vegyenek a kdzpont tevékenységeiben.

6.8
Az Egyesiilet nyitott a helyi munkatarsi kozpontok létrehozdsara, ahol csak megkivanja azt a szalézi
kildetés.

7.8

Azok a munkatdrsak, akik egy apostoli és nevel6i munkat végz6 szalézi m{ tagjaiként dolgoznak,
kezdeményezhetik a mihoz kapcsoldédo helyi kozpont létrehozasat.

Ezeknek a kozpontoknak feladata, hogy a szaléziakkal egylittm(ikodé vildgiakkal megismertessék az
Egyesiiletet, annak munkajat, és felajanljak a kozeledés lehetGségét.

8.§
A szalézi munkatarsak, akik tavol keriltek eredeti kdzpontjuktdl és nincsen lehetdségiik masik helyi
kozpont életébe bekapcsolddni, maradjanak az eredeti helyi kozponthoz tagjai.



A széban forgd kozpont tandcsdé a felel6sség a kapcsolattartds apolasaért, beleértve a modern
kommunikdcids technoldgia adta lehetGségeket is.

9.8

Az SDB tartomanyfénok mind a tartomadnyi szint, mind a hataskari teriilet tekintetében az a személy,
aki az egyetemes f6nokot képviseli a karizmatikus vezetés, a Szalézi Csaldd tdmogatdsa, és
m(ikodtetése szolgdlataban.

10. §

A FMA intézmények mellett mikodé kdzpontok esetében az Egyesilet 6sztonzését, vezetését és
el6remozditasat az egyetemes f6nok, a generdlis anya beleegyezésével, arra a tartomanyfénokndre
bizza, akinek a felligyeletére bizott tartomanydban vannak a széban forgd intézmények.

11.§

Amennyiben egy szalézi mi (FMA vagy SDB) megsziinik, melyhez az Egyesiilet egy helyi kdzpontja
kapcsolédik, akkor a helyi kozpont elkotelezi magat a szalézi jelenlét folyamatos biztositasara a
korzetben, szigoru egyetértésben a helyi egyhazzal.

A tartomanyfénokok megegyeznek azokkal, akik felel6sek a helyi kézpontért a bezdrasbdl adddo
lehetséges logisztikai és szervezési problémak kezelésérél. Mi tobb, amennyire lehetséges, egy
kildott kinevezésével a sziikséges lelki vezetést is biztositja. Gondoskodik a koézpont statuszanak
kdnonjogi rendezésérdl.

12.§

Ha a helyi kézpontok szomszédos SDB vagy FMA intézmények mellett jonnek Iétre, kedvezden lehet a
lelki kozosséget és az egylittmikodést megalapozni, azok szamara, akik felismerik, hogy kozos a
kiildetésiik és a lelkiségiik is. Mindekozben tisztelik minden egyes kbzpont 6nallésagat.

19. cikkely

A helyi tanacs

1.8

Az Egyesiiletet helyi szinten a helyi tandcs irdnyitja. A tanacs tagjait a helyi kozpont tagjai valasztjak a
tagok koziil, szamuk 3-7 6. Az illetékes tartomanyfénok (SDB vagy FMA) kiildottet nevez ki, aki teljes
jogu szavazati joggal rendelkezik, a tandacs tobbi tagjaval egyenrangu.

Ha a helyi tanacs olyan szerzeteshaznal létesil, amely kozvetlenill az egyetemes rendféndk ald
tartozik, akkor a delegatus kijelolése a rendf6nok feladata.

2.§

A megvdlasztott tanacstagok megbizatdsa hdrom évre szdl és csak egyszer valaszthaték ujra a
kovetkez6 haroméves idGszakra. Ezt kévetGen harom éves sziinet utdn Gjravalaszthatok.

Az egymast kovet6 harmadik hdroméves mandatum Ugyében a Posztuldciés Intézethez kell
folyamodvanyt beadni, a 180-183. kanon elSirdsainak megfeleléen, egyltt az egyetemes
rendf6noktél kapott megegyez6 felmentéssel.

Miutan a megvdalasztott tandcstagok nyilvanosan elvallaltdk a megbizatdsukat, alakuld Ulést tartanak.
A feladatkorok elosztasat nyilt vagy titkos szavazdssal hatarozzak meg.

A vdlasztas utan ésszer(i idén belll a lekdszon6 helyi koordindtor atadja a megbizatadst az Uj
koordinatornak.

3.8
Ha a helyi csoport altal megvalasztott munkatars lemond a megbizatasardl, a valasztaskor a soron
kovetkez6 legtdbb szavazatot kapott munkatars veszi at a tisztségét.



20. cikkely
A helyi tandcs - kozos testiileti iranyitas

1.8
A tandcslilés hatdrozatképességének feltételei az Egyhazi Torvénykonyv 119. kdnonjanak elGirasa
szerint a kovetkezdk:

-a tandacs Osszes tagjanak 6sszehivasa;

-a tandcs tagjainak abszolut tobbségl jelenléte;
Az abszolut tobbséget (50%+1f6) a szavazast kovetden kell megdllapitani, a jelenlévék létszdma
alapjan.

2.§
A koordindtor valasztasanak szabalyai az Egyhazi Torvénykonyv 119. kanonjanak el8irdsai szerint:

1. Abszolut tobbség sziikséges az els6 és a masodik szavazason;

2. Két eredménytelen szavazds utan a harmadik szavazdson mar csak két jelolt indulhat, azok,
akik a szavazdson a szavazatok tobbségét nyerték (vagy tobben, ha 6k azonos szamu
szavazatot kaptak). SzavazategyenlGség esetén, illetve akkor, ha egynek abszolut tobbsége
van, a masodik helyre pedig szavazategyenlGséggel keriltek tobben, a két legidGsebb jeldltet
kell valasztani.

3. A harmadik valasztas soran, ha a holtverseny marad, az id6sebbet kell megvalasztottnak
tekinteni.

4. A harmadik szavazas minden esetben meghatdrozd, dontéshozatal utan a szavazasi eljaras
nem folytathaté tovabb.

3.8
Egyéb hatarozathozatali eljarasok soran a szabalyok az aldbbiak:
1. azelsG szavazaskor a dontéshez abszolut tobbség sziikséges;
2. ha az els6 szavazas eredménytelen, akkor masodik keriil lebonyolitdsra, még mindig az
abszolut tobbség kivanalma mellett;
3. ha a masodik szavazas sem eredményez tobbséget, akkor nem lehet a kérdéssel
kapcsolatban hatdrozatot hozni; ha az eredmény dontetlen, akkor a koordinator, aki a
tandcs folott elnokol, nyilvdnos szavazataval dont a kérdésben.

4.8
A valaszthatd jel6ltek a kiilonb6z6 szintek illetékes tandcsai és/vagy kongresszusai altal javasolt
nevek listajan szerepelnek.

21. cikkely
A helyi tanacsok apostoli szolgalatabol adado feladatai

1.§
Annak érdekében, hogy az Egyesiilet apostoli és misszids feladatait ellathassa, a helyi tanacs feladatai
a kovetkezbek:

e a tagok képzésének és apostoli kezdeményezéseinek megtervezése, tamogatdsa és
irdnyitasa;

e a Tartomanyi Tandaccsal, (vagy az Egyesiilet Vilagtanacsaval, ahol nincs tartomanyi tandcs)
valo egységrél és lelki kozosségrél vald gondoskodas;

e a Szalézi Csaldd agaival, a Segit6 Szliz Mdria Lednyai Don Bosco N&vérekkel, és a Szalézi Szent
Ferenc Tarsasagdval valo lelki kozosség karizmatikus kotelékeinek erésitése;



o kozgyl(ilések 6sszehivasa;

e az Egyesilet javainak kezelése;

o akoltségvetési tervek és mérlegek jovahagyasa, ezek bemutatdsa az Egyesilet tagjainak;

e a jeloltek a helyi kozpontban végzett tevékenységének és az Egyesiilet irdnyelveinek
megfelel§ formacidjanak figyelemmel kisérése;

e atagok szakmai készségeinek, lelki gazdagsaganak hasznositdsa az Egyesiilet javara, becstlve
a kilonbozbségeket, s azokat az egység ajandékdnak megteremtésére kiaknazni;

e a hivatdshoz valé hilség, a helyi kdozpontok életében valdé aktiv részvételt szolgald
kezdeményezések erdsitése, tekintettel a kiilonb6z6 csoportokra, s azok eltérd utjaira;

e Don Bosco lelkiségének ismertetése, terjesztése, mint példaul a Margit Mama M(ihelyekben
Olaszorszagban, a Don Bosco Otthonokban Argentindban és mas hasonld
kezdeményezésekben;

® a szalézi munkatdrsi hivatas ismertté és vonzéva tétele, kezdeményezések Uj jeloltek
fogaddsara;

o egyéb kezdeményezések megvaldsitasa a helyi kdzpont legmegfelel6bb mikodéséért, az
Apostoli életut szabdlyainak szellemében.

2.8

Minden helyi kézpont tanacsa tagjai kozll valaszt (a delegatus nem vélaszthatd) egy-egy

e koordindtort

e vagyonkezel6t

o titkart

e formdacidfeleldst
A formacidfelel6s a kiildottel- a szalézi lelkiség letéteményesével - egyiitt iranyitja a formaciét. Abban
az esetben, ha helyben nincs ilyen valaszthatd személy, a koordinator a kildottel egyeztetve egy
masik kdzpont szalézi munkatarsat kéri fel ennek a szolgalatnak az ellatasara.

22. cikkely

A helyi tandcs feladatai

A vezetés és mikodtetés felelGsségét vallalé tandcstagok, kiilonboz6 feladatkéroket latnak el. A
megalakulas els6 lépése a koordindtor megvélasztasa és a szerepkorok (vagyonkezeld, titkdr,
formdcicfelelGs stb,) elosztésa.

1.§
A helyi koordindtor feladatai:

e a taldlkozék Osszehivdsa, azok vezetése, a munkak Osszehangolasa, gondoskodas a
meghozott dontések megvaldsitasardl;

e a helyi kozpont tajékoztatdsa a Tartomanyi Tanacs tervezési és ellen6rzé tevékenységérdl;

e az Egyesiilet képviselete, a hivatalos kapcsolatok dpoldsa az egyhazi és laikus szervezetekkel,
és a Szalézi Csalad tobbi dgdval a tandcs nevében;

® aSzalézi Csalad helyi megbeszélésein vald részvétel;

o dontéshozatal slirgds helyzet esetén olyan kérdésekben, amelyek a tandacs hataskorébe
esnek, majd beszamolni azokrdl a teljes tanacsnak;

e minden, az egyesiileti tagsagra jelentkez6 jelolt kérelmének benyuljtdsa a Tartomanyi
Tanacsnak, a vonatkozd informacids lapokkal;

o értékel6 beszamold készitése minden harom éves periddus végén, a vdlasztas 0sszehivdsa a
helyi tandcs megujitasara, és gondoskodni a vezetés ataddsarol a meglévd tanacs részérél a
kovetkez6nek;



e az id6pont megallapitdsa a megvdlasztott tanacsosokkal egylitt, amikor ismertetik a helyi
koézponttal a tandcson beliili pozicidkat, lehet6leg a valasztastdl szamitott rovid idén bell.

2.8
A vagyonkezelé feladatai:

e gondot visel az Egyesiilet javaira;

e Dbiztatja a tagokat az anyagi kozosségvallalasra, szolidaritdsra;

e atervezett tevékenységek finanszirozasardl gondoskodik;

e forrdsokat keres az Egyesiileten kiviil is, ahonnan segély és tdmogatas szerezhetd;

e szolidaritasi alapokat létesit, a szolidaritasra érzékennyé igyekszik tenni a tagokat az
Egyesiilet azon tevékenységei szdmara, ahol a tamogatas leginkabb sziikséges;

e adomanyokat gydjt, eljuttatja az egyetemes f6noknek, aki azutan tovabbitani tudja azokat a
szalézi kiildetéshez tartozo szikséghelyzetben 1évé helyszinekre;

e tamogatja a kezdeményezéseket, és szolidaritasi forrdsokat keres a tartomanyi tandcsok és a
Vildgtandcs fenntartdsdra és ellatasdra, a misszids szubszidiaritdsnak megfelelGen;

o figyelembe veszi a Pénziigyi Tdmogatds Oszténzése dokumentum iranyelveit (ASE - Animare
la Solidarieta Economica)

e rendszeresen naprakészen vezeti a konyvelést;
e bemutatja a zarszamadast, a koltségvetést és az egyenleget a helyi tandcsnak;
o éves gazdasagi jelentést, pénzdramlasi jelentést kiild a Tartomanyi Tandcsnak.

3.§
A titkar feladatai:

e vezetia jegyz6konyvet a tanacs 0sszejovetelein
e segiti a koordinatort az egyhdazzal és a civil tarsadalommal folytatott jogi eljarasokban;
e gondoskodik a tanacs dokumentumairdl és archivumardl, ezek frissitésérdl;
e hdaromévenként kozli a naprakész adatokat a Tartomdnyi Tandaccsal.
4.8
A formdcicfelelds feladatai:
A Tartomanyi Tanaccsal egyetértésben
e kidolgozza a kezdeti formacids programot a jel6ltek szamara;
e kidolgozza az dllandd formacio éves programjat;
e a képzés minden sajatos nézGpontjara tekintettel, a kildottel egyetértésben tervezi a
tartalmat.

23. cikkely
Kiildottek

1.8

A tartomanyfénokok és tartomanyfénokndék kiildétteken (SDB delegdtusokon és FMA delegdtdkon)
keresztil mikodtetik, és buzditjdk a miveik mellett |éteslt vagy a tartomanyukkal kapcsolatban levé
helyi kozpontokat.

2.8

Minden helyi tanacsnak van kildottje (FMA vagy SDB). Minden tartomanyi tanacsnak, és a
Vildgtanacsnak is van egy FMA és egy SDB kildottie. Ok a lelkiség 6rz6i, valamint nevelési és
pasztoralis kérdésekben vezetdk, akik mindenekelStt a szalézi és apostoli képzésért felelgsek.? Ok a
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megbizatasuknal fogva tagjai a tandcsoknak, ahova kinevezték 6ket (Alapszabaly 26. cikkely 1. § és
36. cikkely 2. §).

3.8

Miutan meghallgattak az érdekelt tandcsok tagjainak véleményét - lehet6ség szerint szem el6tt tartva
a helyi kdzpontok igényeit - a tartomanyfénok vagy tartomanyfénoknd kinevezi a helyi és tartomdanyi
kildotteket.

4.8

Ha egy helyi kdzpont nem valamelyik SDB vagy FMA intézményhez kapcsolddva létesiilt, a
tartomanyféndk megbizhat egy erre megfelelSen felkésziilt szalézi munkatarsat® vagy a Szalézi Csaldd
mas tagjat is helyi kildottnek.

5.8
Szlikség esetén egy kildott tobb helyi kdzpontban is ellathatja ezt a feladatot.

6.8
A tartomdnyi kiildétt lelki iranyitéja a helyi kozpontok kildottjeinek, hogy azok a szalézi munkatdrsak
lelki vezetését és a kdzos szalézi apostoli kiildetést érinté képzést felelGsségiik tudatdban lassak el.

7.8

A tartomanyi kildott - egyetértésben a régids és vildg kiildéttel- gondoskodik a tartomany Gsszes
helyi kildottje szdmdara a szalézi karizmara, a lelki vezetésre vonatkozé tovabbképzésekrél. Ezek a
rendezvények nyitottak az Egyesiilet 6sszes vezetGi szdmara.

24. cikkely
A tartomanyok és tartomanyi tanacsok felépitése

1.8
Egy meghatarozott terileten levé helyi kdzpontok tartomdnyt alkotnak, az egyetemes f6nok és a
Vilagtandacs kdz0s hatarozata szerint.

2.8
Az Egyesiiletet tartomanyi szinten a Tartomdnyi Tandcs testiletileg irdnyitja.

3.8

A Tartomdnyi Tandcs tagjait a helyi tanacsok tagjai valasztjdk meg a tartomanyi kongresszuson. A
tanacs 4-12 tandcstaghdl és a tartomanyi SDB és FMA kildottekbdl all (a kildotteknek aktiv szavazati
joga van: nem valaszthatdak, csak valaszthatnak).

4.8
Minden tartomanyi tandcs a vilagi tagjai kozil valasztja meg a kovetkez6ket:

e koordinatort,

e vagyonkezel6t

e titkart

e formdcidfeleldst

e egyéb, egyedi csoportoknal vezetd szerepet beto6lts felelGsoket.
5.8
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A megvalasztott tartomanyi tanacsosok mandatuma hdrom évig tart, megszakitas nélkiil egyszer
Ujravdlaszthatdak a kovetkez6 haroméves idGszakra. Mdsodik mandatumuk lejartakor, egy kozbeesé
harom éves intervallum utan, Gjravalaszthatok.

A szavazds utdn a megvalasztott tandcsosok Osszegyllnek, hogy az Egyesiletben végzendd
feladatkoroket szétosszak. A feladatok elosztasa nyilt vagy titkos szavazas utjan is torténhet.

25. cikkely
A Tartomanyi Tanacs apostoli szolgalatabdl adédo feladatai

A Tartomdnyi Tandcs, a Vildgtandccsal egyetértésben, hogy biztositsa az Egyesiilet apostoli céljainak
megvaldsitdsat, a kovetkez6 els6dleges feladatokat latja el:

1.§

e el6mozditja az Egyesilet elveinek érvényesiilését, és koordindlja a képzési és apostoli
kezdeményezéseket;

e tamogatja a helyi kozpontokat, hogy a tandcsaik altal vallalt kotelezettségeik szerint
mukddjenek;

o a helyi tanacsokkal kozosen évente két tovabbképzési alkalmat biztosit, az Egyesilet
iranyelveinek megfelel6 tartalommal;

e ahol az lehetséges, évente legaldabb két alkalommal formacids rendezvényt szervez az 6sszes
munkatars részére.

e a helyi tanacs inditvanydra oklevelet ad ki az Egyesiiletbe valé felvételrél;
o testiiletileg hoz dontést az Egyesiiletbdl vald kilépésrdl.

e 3apolja az egység és a lelki kozosség kotelékeit a helyi kozpontokkal és a Vilagtanaccsal.
e 3apolja a karizmatikus kapcsolatokat Szalézi Szent Ferenc Tarsasdgdval, a Segité Sz(z Maria
Lednyai Don Bosco N6vérekkel, és a Szalézi Csalad tobbi agaval;

e véleményt nyilvanit a tartomanyi koordinator személyének kinevezésérdl.

4.8
e tamogatja az igéretek megujitasat, mint a hliség utjanak tinnepélyes pillanatat;
o |ehet6séget teremt lelkigyakorlatokra, lelkiségi alkalmakra, amikor az Egyesiilet tagjai
hivatasukhoz vald hiségliket az igérettel meguijithatjak;
e gondoskodik azokrdl a kezdeményezésekrél, amelyek erdsitik a tagok elhivatott hliségét, és
aktiv részvételét az Egyesiilet életében.
5.8
atveszi és felllvizsgalja a helyi kdzpontok gazdasagi jelentéseit;
jovahagyja azok koltségvetési terveit, megkildi azt a helyi tanacsoknak;
elfogadja a tartomany pénziigyi tervét és tovabbitja azt a Vildgtanacsnak;
Osszehivja és szervezi a tartomanyi kongresszusokat;
tdmogatja a régids tandcskozasokon hozott kezdeményezések helyi kozpontok altal vald
megvalositdsat;
e gondot visel az Egyesiilet tartomanyi javainak kezelésére.

26. cikkely
A Tartomanyi Tandcs tagjainak feladatai



Azokra a tandacstagokra, akik részt vallalnak a tartomdny vezetésének felel6sségébdl, az alabbi
feladatok harulnak:

1.8

A tartomdnyi koordindtor feladatai:

2.§

értekezleteket hiv 6ssze, elnokdl rajtuk, iranyitja a munkat és gondoskodik a dontések
végrehajtdsardl;

a Tanacs nevében képviseli az Egyesiiletet, és hivatalos kapcsolatokat tart fenn vilagi és
egyhazi szervezetekkel és a Szalézi Csaldd mas agaival;

dontéseket hoz sziikséghelyzet esetén olyan kérdésekben, amelyek a Tanacs hataskorébe
esnének, majd beszamol azokrél a Tandcsnak;

kiséri azokat a munkatdrsakat - egyeztetve az adott helyi kdzponttal - akik nem tudnak a
helyi kdzponttal rendszeres kapcsolatot tartani;

egyluttm(ikodik a régidé koordinatordval, aki a Vilagtanacs tagja, iranymutatasai alapjan végzi
tevékenységét, tamogatja kezdeményezéseit, beszdmol neki az Egyesiilet életérdl és
munkajarol;

aktivan részt vesz a Szalézi Csaldd Tartomanyi Tanacsanak konferenciain

harom éves megbizatasa végén értékeld beszamoldt készit, el6késziti a valasztast a Tandcs
megujitdsdra, és gondoskodik a vezetés atadasardl a kovetkezs tanacsnak.

A tartomdnyi vagyonkezeld feladatai:

3.8

gondot visel az Egyesiilet javaira;

0sztonzi a helyi kdzpontokat az anyagi kozosségvallalasra, szolidaritasra;

lehetséges forrasokat javasol a tAmogatasokhoz és gazdasagi segitséghez;

szolidaritasi alapokat teremt, az Egyesiilet leginkdbb tdmogatdsra szoruld tevékenységei
szamara;

napra készen vezeti a konyvelést;

a koltségvetést és az éves mérleget bemutatja a Tartomanyi Tanacsnak;

pénziigyi jelentést kild a Vildgtanacsnak.

A tartomdnyi titkdr feladatai:

4.8

segiti a koordinatort az egyhadzi és a civil jogi eljarasokban;
vezeti a jegyz6kdnyvet a tanacsiléseken;

gondot visel a Tanacs dokumentumainak és archivumanak naprakészségére és
karbantartasara;

haromévenként kozli a naprakész adatokat a Vilagtanaccsal.

A formdcicfelelGs feladatai:

kidolgozza a kezdeti formacid programjat a jeloltek szdmara, a helyi kozpontok formacids
felelGseivel egyetértésben;
kidolgozza az allando formacid programjait tartomanyi szinten;

gondoskodik a képzésr6l a tartomanyban, és annak minden sajatos néz6pontjara
tekintettel, az SDB és FMA kiildottekkel egyetértésben.

27. cikkely



A Tartomanyi Tanacs specialis feladatai

1.8

A Tartomanyi Tandcs feladata helyi kozpontok alapitdsa és megsziintetése a tartomanyi koordinator
altal alairt irasbeli rendelkezéssel. Ehhez meg kell szereznie az SDB tartomanyfénok és az FMA
tartomanyf6nokné beleegyezését is.

Olyan helyi kozpont alapitdasahoz, amely nem egy SDB vagy FMA intézethez kapcsolddva létesiil,
szlikség van a megyésplispok irdsos beleegyezésére.

2.8

Ahhoz, hogy egy helyi kbzpont, amely FMA intézményhez kapcsolddva mikddik, egyesiiljon egy olyan
helyi kbzponttal, amely SDB intézményhez kapcsolddva mikddik, vagy forditva, a Tartomanyi Tanacs
dontése szikséges. A dontést megel6z6en meg kell hallgatni mindkét helyi tanacs véleményét és
meg kell szerezni a tartomdanyf6nok és a tartomdnyfénokné beleegyezését. Ezt kovetben, az
egyesulés a tartomadnyi koordinator hatarozataval |ép életbe.

Ha az egyesiilési hatdrozat masképpen nem rendelkezik, az Ujonnan megalakult helyi kbzpont veszi at
mindkét helyi kozpont gazdasagi ligyeit.

3.8

Ha a tartomany sajatos pasztordlis, apostoli kiildetésének megvaldsitasaval kapcsolatban kérdés
meril fel, a Tartomanyi Tanacs igénybe veheti kiils6, megfelel6 kompetencidaval biré személyek
allasfoglalasat, flggetlendl attdl, hogy az Egyesiilethez, vagy a Szalézi Csaladhoz tartoznak-e. Ezek a
személyek részt vehetnek a tanacskozasokon.

4.8
Ahol a szalézi kiildetés megkivanja, egy Uj szalézi munkatarsi kozpont megalakuldsanak madjat, s
annak felépitését a Tartomanyi Tandcs hatdrozza meg.

28. cikkely
A tartomanyi kongresszus

1.8
A tartomdnyi kongresszus a helyi tanacsok és a Tartomanyi Tandcs Osszes tagjabdl all, beleértve a
kiildotteket is.

2.8
A tartomdnyi kongresszust altaldban évente hivja 6ssze a tartomanyi koordinator, tervezés és
értékelés céljabal.

3.8

A tartomanyi kongresszust harom évenként a Tartomanyi Tanacs megujitasa céljabdl kell 6sszehivni.

4.8

A tartomanyi kongresszus feladatai:

- konkrét utasitasokat fogalmaz meg - a Vilagtandcs irdnyelveit kdvetve - a Tartomanyi Tanacs részére
a képzés és a kiildetés tartomanyi szintl szervezése ligyében;

- értékeli az egyesuleti élet gyarapodasat és fejl6dését a tartomanyban;

- megvalasztja a Tartomanyi Tandcs tagjait a kongresszusi szabalyzatban meghatarozott maddon.

5.8
A kongresszus szervezésének feltételeit a kongresszusi szabdlyzat tartalmazza, melyet a Vilagtanacs
jovahagydsaval a Tartomanyi Tandcs készit.



29. cikkely
A regiondlis kongresszus

1.8
A regiondlis kongresszust (Congresso regionale) egy régié tartomanyainak Osszes tandcstagjai és a
Regiondlis Tandcs (ha van ilyen) tagjai alkotjak.

2.8
A regiondlis kongresszust a régid vildgtandcsi képviselGje, a Vilagtanacs megbizdsabdl hivja 6ssze.

3.§

A regiondlis kongresszus célja lehet valasztds, vagy egy sajatos, a szalézi karizma elmélyitése, az
Egyesiilet fejlesztése ligyében felvet6d6 téma megtargyalasa.

A regionalis kongresszus

e Osszedllitja a kongresszus szabalyzatat, és bemutatja azt jévahagydsra a Vilagtanacsnak;

e megvalasztja a régio Uj képviselGjét a Vilagtanacsban az egyetemes fénok altal jovahagyott
maodon. Biztositva, hogy a szerzetesek és szerzetesndk szama ne legyen tdbb a szavazati
joggal rendelkez6k egy harmaddanal.

e id6szakonként értékeli az Egyesiilet helyzetét és m(ikodési irdnyelveit a régidban.

30. cikkely
Az egyetemes f6nok megbizatasa

1.§

Az egyetemes rendfénék a jelenben Don Boscot, az 6 kildetését és lelklletét képviseli. Mint Don
Bosco utddjat, és kozos atyankat tiszteli 6t az egész Szalézi Csaldd, amikor az egység szolgalataban az
egység képviseljeként miksdik.™°

Ové az a karizmatikus feladat, hogy a sziikséges irdnymutatasokat megadja az egyesiileti élet
fejl6déséhez, biztositsa, hogy a karizma tovdbbra is gylimélcsézzon, és az apostoli kezdeményezések
kiérlel6djenek.

2.8

Megbizatasanak teljesitése érdekében, amelyet személyesen, vagy helyettese, vikdriusa révén, vagy
mas, altala kivalasztott személy megbizasaval végez, az egyetemes f6nok rendszeresen igénybe veszi
a szalézi munkatdarsak Vilagtandacsat, kiilén6sen az Egyesiilet egészének mikodése, a képzési és az
apostoli kezdeményezések koordinaldsa céljabdl.

31. cikkely
A Vilagtandacs és feladatai

1.§

Az egyetemes rendfénok az Apostoli életut apostoli és misszids céljainak eléréséhez, a termékeny
életerd, a kolcsonos felelGsségvallalas kiteljesitése érdekében a Vildgtandcsra (Consiglio mondiale)
tamaszkodik.

2.8
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Az Egyesllet irdnyitdsa terén a Vilagtanacs egylttmikodik az egyetemes fénokkel és helyettesével,
akik altaldnos iranymutatast adnak képzésre, apostolkoddsra, szervezetre és gazdalkodasra
vonatkozdan. Az irdnymutatds tovabbitasat a Vildgtanacs tagjaira bizza.

3.8
A Vildgtanacs tagjai:
e vilagszint{ koordinator
o vildgszintl vagyonkezel6
o vildgszintd titkar
o vildgszint{ SDB kildott
o vildgszintd FMA kildott
e arégiok képviselGi, akiket a regiondlis kongresszusok valasztanak.

4.8

A Vilagtanacs feladatai:
e el6remozditja az egyes régidk kapcsolatat az egyetemes fénokkel;
o tajékoztatja az egyetemes rendfénokot a régidk valds helyzetérdl;

o ellatja az egyetemes rendfénokot a dontéseit és iranymutatdsait megalapozo idészerd és
hasznos informacidkkal;

o elGsegiti az egyetemes rendfénok dontéseinek és iranymutatasainak megvaldsitasat az
Egyesiiletben.

5.8

A Vilagtandcs tagjainak feladatait az elsé, alakuld Glésén hatarozza meg, a vilagszint( koordinator
kinevezése utan, az Apostoli életut szabalyzatanak megfelelGen.

Ekkor hataroznak arrél is, hogy a tanacsosok miképpen vehetnek részt a Vilagtandcs tlésein.

6.8
A Vildgtanacs jovahagyja a tartomanyi szinten az illetékes testiletek altal kidolgozott
rendelkezéseket.

7.8

A Vilagtanacs terjeszti az egyetemes rendfénok elé a sajat tanacsanak hatarozatait és jévahagyasra a
Vilagkongresszus rendelkezéseit. A Vilagtanacs tagjainak megvalasztasa az Egyhazi Torvénykonyv
164. kanonja alapjan torténik.

8.8
A Viladgtanacs apostoli tevékenységét vildgszinten az arra legalkalmasabb kommunikacids
eszkozokkel, az Egyesiilet legf6bb nyelvein keresztiil végzi.

9.§

Az Egyesiilet a kdvetkezd régidkban mikodik:
e Dél-Amerika

Afrika és Madagaszkar

Kelet-Azsia és Ocednia

Dél-Azsia

Brazilia

K6zép- és Kelet-Eurdpa

K6zép- és Nyugat-Eurdpa



o |bériai-félsziget

e Kozép-és Eszak-Amerika

e Olaszorszag, Kozel-Kelet, és Malta
e (Csendes-6cedn és Dél-Karibi térség

32. cikkely
A Vilagtanacs miik6dése

1.§

A Viladgtanacs, azért, hogy munkajat hatékonyan végezhesse, a Vildgszintii Ugyvezetd Titkdrsdg (SEM
- Segreteria Esecutiva Mondiale) munkajara tamaszkodik. A Titkarsag tagjai: vilagszint(i koordinator,
titkar, vagyonkezelG, valamint az SDB és FMA kildottek.

2.§

A vildgkoordindtor kinevezésére a Vildgtanacs tagjai harom személy nevét javasoljdk az egyetemes
rendfénoknek, akik nem feltétlendl kell, hogy tagjai legyenek a Vilagtanacsnak. A koordinatort a
javasolt személyek koziil az egyetemes rendféndk valasztja ki.

A vildgszint(i vagyonkezel6t és titkdrt titkos szavazassal vélasztjdk a Vildgtanacs tagjai. Ok szintén
valaszthaték a Tanacson kivili szalézi munkatdrsak kozdl is. Ha a Vildgtanacs vélasztott tagjai kozdl
valasztanak tisztségvisel6t, akkor helyette az a személy, aki a masodik legtébb szavazatot kapta a

< sz

3.8
A Vilagtanacs minden megvalasztott tagja hat évig tolti be hivatalat, és rendszerint nem valasztjak
Gket Ujra.

4.8
A Vildgtanacs minden rendelete az egyetemes rendfénok jovahagyasa utan Iép hatalyba.

5.8
A Vilagtanacs Uléseire a korabbi SDB és FMA kuldotteket és a koordinatorokat meghivhatjak, de
szavazati jogot nem kapnak.

33. cikkely

A vilagkongresszus

1.8

A vildgkongresszus (Congresso mondiale) az Egyesilet legmagasabb szint(i testllete, egybegylijti az
Osszes régié munkatarsait, egységben és kozosségben az egyetemes rendféndkkel. A kongresszus
Osszehivasa mindig a céljainak megfelel6en meghatarozott mddon térténik.

2.8

A vilagkongresszust elsésorban a kdvetkezék miatt kell 6sszehivni:
e az Apostoli életut szabalyaiban szlikséges valtoztatasok jovahagyasa;
o kiilonos jelent&ségli témak vildgszintl megtdrgyaldsa;
e az Egyesiilet és az egyhaz életében és torténelmében kiilonds jelentdséggel bird események
meglinneplése.

3.8

A vilagkongresszus jog szerinti résztvevai:
e alegmagasabb szintli vezetd, Don Bosco Szalézi Tarsasdganak egyetemes rendféndke



e az egyetemes rendfénok helyettese, a Szalézi Csalad tanacsosa

e Segitd Szliz Maria Lednyai Don Bosco N6véreket vezet6 generalis anya (vagy az 6 kiildottje)
e vildgszintl koordinator

o vildgszint{ SDB kuldott

o vildgszintd FMA klldott

e Vildgszintl Ugyvezet§ Titkarsig (SEM) tagjai

e a3 Vilagtanacs régidkat képviseld tagjai

e atartomdnyi koordinatorok

e minden tartomanybdl tovabbi egy vagy két képviselS, a kongresszusi szabalyok szerint

e tartomdnyonként egy SDB és egy FMA kiildott, tekintettel arra, hogy a szerzetesek szama

nem haladhatja meg a kongresszuson 6sszesen szavazni jogosult személyek szdmanak az
egyharmadat.

4.8

Az egyetemes rendfénok feladata, hogy meghatarozza a szokasos, vagy rendkiviili vildgkongresszusok
témadjat, helyét, és résztvev6k korét, a Vildgtanacs javaslatai alapjan. A szervezés a Vilagszint(
Ugyvezetd Titkarsag (SEM) feladata.

A kongresszus gyakorlati és technikai levezetéséért a vildgkoordinator vallalja a felel§sséget.

34. cikkely
A Regionalis Tanacs

1.§

A Vilagtanacs az egyetemes rendfénokkel egyetértve tdmogathatja tébb, egymashoz nyelvi, kulturdlis
és foldrajzi szempontbdl kozeli orszag tartomanyainak részvételével megalakuld regiondlis tanacs
|étrehozatalat.

2.§

A Regiondlis Tanacs célja a tartomanyi tanacsok és a Vilagtanacs kozotti hatékonyabb apostoli
felelGsség megosztas.

Minden regionalis taldlkozén az apostoli tevékenység és a képzés kihivasai keriilnek megosztasra, az
egész régio javara.

3.8

A Regiondlis Tanacs tagjai: a régid vildgtanacsi képvisel6je, aki a vildgtanacs nevében elnokol, a
tartomanyi koordinatorok, a regionalis SDB és FMA kiildottek. Sziikség esetén tovabbi munkatarsak is
tagok lehetnek a Vildgtanacs altal megfogalmazott ,,M(kodési kritériumok” szerint.

4.8
A regionadlis SDB kiildottet az érintett SDB régid nevezi ki, a regionalis FMA kildottet pedig az érintett
foldrajzi tertleten illetékes tartomanyfénoki konferencia jel6lése alapjan a generalis anya.

5.8
A regiondlis tanadcskozdsok szervezésének korilményeit a Vildgtandcs altal megfogalmazott
,M(ikodési kritériumok” dokumentuma hatdrozza meg.

35. cikkely
Rendelkezések



Annak érdekében, hogy az Egyesiilet a mindenkori adottsdagokhoz rugalmasan alkalmazkodhasson, a
jelen Szabdlyzatban meghatarozott testiiletek kiegészité rendelkezéseket készithetnek, a szalézi
karizma fejlesztése érdekében. A rendelkezéseket az illetékes (helyi és tartomanyi) tandcsnak felll
kell vizsgalnia és abszolut tobbséggel el kell fogadnia, majd jovdhagyasra a Vildgtanacs elé kell
terjesztenie.

Ezt az eljarast kell kvetni a Rendelkezések mddositasakor is.

36. cikkely

Az Egyesiilet vagyonanak kezelése

Az egyetemes rendf6nok a Vildgtandccsal egyltt kezeli az Egyesiilet vagyonat vilag szinten.
Feljogosithatja a helyi és tartomanyi tandcsokat rendkivili igazgatdsi és elidegenitési eljarasokra,
melyek nem igénylik a Szentszék engedélyét

37. cikkely
Zaro6 rendelkezések

1.8
A szalézi munkatarsak elfogadjak és alkalmazzak a jelen Szabdlyzatot.

2.§

Jelen Szabdlyzat az egyetemes rendf6nok, a Vilagtanacs vagy a tartomadnyi tandcsok javaslatdra
megvaltoztathaté. Minden estben az egyetemes rendfénok feladata a valtozasok jovahagyasa, ami
aztan megfelel6 formaban nyilvanossagra kerdl.

3.§

A valtoztatasi javaslatnak tartalmaznia kell:
e viladgosan és részletesen kifejtve a valtoztatds okait;
e af6 célokat, amelyeket el akarnak érni vele;
e az elveket, melyek megalapozzak a valtoztatast.
A valtoztatasi eljardst a Vildgtanacs hatdrozza meg az egyetemes rendfénok ellenérzése mellett.



